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Sa var pandemin antligen 6ver och vi
skulle aterga till det normala. Men, det nya
normala &r ju stindig férandring och det
blev ytterligare ett ar fullt av prévningar.
Allra mest forstas for befolkningen i

Ukraina och nar vi ska summera 2022 gar
vara tankar forst och framst till dem.

Linnéa Ecorcheville, VD
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Turbulent ar

Inte bara geopolitiken utan ocksa ekonomin paverkades kraftigt
under aret med prischock, inflationschock och rantechock, och dartill
har det varit ett mycket utmanande ar for alla sparare. Inte minst for
dem som snart ska ga i pension.

P& Movestic har vi navigerat genom aret med att fokusera pa det

vi gor bast: fortsatta att forse vara kunder med konkurrenskraftiga
finansiella produkter och proaktiva tjanster som hjalper vara kunder
att planera for sin ekonomiska framtid och pension. Det &r i svara
ekonomiska tider viktigare &n nagonsin att erbjuda produkter och
tjanster som stottar varje kunds individuella forutsattningar. Individan-
passade losningar kravs for att komplettera det klassiska kollektiva
tankandet kring pensionssparandets uppbyggnad.

Digitalisering och nya regelverk driver pd, utmanar och skapar nya
forutsattningar. Mot bakgrund av den fordnderliga varld vi lever och
verkar i behover varje bolag Iopande trycktesta sina strategiska av-
vaganden. Det har vi ocksa gjort pd Movestic.

Trots allt - Rekordar

Under 2022 6kade vi fokus pa den satsning inom depaforsakring som
vi tidigare initierat. Vart erbjudande med en hog serviceniva baserat pa
tillganglighet och bred kunskap inom forsakringar har tagits val emot
av marknaden. Nar aret summerades kunde vi konstatera att Movestics
marknadsandel vaxt med 37 procent. Darmed var ocksa Movestic det
bolag pa marknaden som vaxte snabbast av alla inom depaforsakring.
Vi har ocksa vidareutvecklat vart erbjudande inom fondforsékring,
framfor allt inom tjanstepension tillsammans med vara partners i den
formedlade affaren. Total premievolym uppgick till 10,8 miljarder SEK.

Flyttmarknaden for tjanstepension var fortsatt i fokus under aret. Nya
regelverk majliggjorde for flytt av tjanstepension som tecknats fore
2007. Vi har arbetat hart for att erbjuda kunder konkurrenskraftiga
erbjudanden, vilket uppmarksammats av kunderna. Fler kunder an
tidigare valde att flytta sin tjanstepension till Movestic under 2022.
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De okade mojligheterna att flytta tjanstepension har tva sidor. Det

ar naturligt att kunden i en digitaliserad varld forvantar sig att enkelt
kunna flytta sitt pensionssparande néar hen far ett battre erbjudande.
Samtidigt ser vi att manga flyttar sin tjanstepension for att fa en over-
blick dver det totala sparandet. Det borde inte vara nddvandigt. | vart
uppkopplade samhalle borde det vara majligt att skapa en bra over-
blick och agera for ett mer individanpassat sparande genom att dela
och samla data. Har har vi dock som bransch en vag att ga. Open
Insurance &r annu inte pa plats pd ett satt som satter kundupplevelse
och kundnytta i centrum.

For de kunder som inte har en férmedlare lanserade vi under varen
ett nytt rddgivningskoncept, Movestic Frihet, dar kunden far hjalp
med att planera infor sin pension. | samband med det initierade vi
ocksa ett samarbete med Lexly for att komplettera radgivningen
kring pension med juridisk radgivning.

Pension pa néasta niva

Var ambition &r att erbjuda aterkommande pensionsradgivning till
alla, fysiskt eller digitalt. Manga I6sningar som finns pa den svenska
pensionsmarknaden &r historiskt baserade pa kollektiva losningar
och antaganden om hur vi lever, arbetar och gar i pension. Idag ser
samhallet annorlunda ut, vi inte bara lever langre, vi byter jobb oftare
och gar ocksa oftare mellan att vara anstalld och vara egenforetagare
eller frilansare. Vid vilken alder vi valjer att ga i pension blir alltmer
individuellt och manga valjer ocksa att jobba vidare pa deltid.

Vi ser att de som far rddgivning ar béttre forberedda for pensionen.

| takt med att det blir storre variation i hur och nar vi tar ut pension
Okar behovet av att sjalv planera och ta ansvar for det totala pen-
sionssparandet. Den allmanna pensionsaldern, eller riktdldern som
det numera heter, faststalldes under aret till 67 ar. Manga vill dock ga
i pension tidigare, dtminstone delvis. | en undersoékning vi genomfor-
de under varen tillsammans med Kantar Sifo angav 7 av 10 svenskar
att de vill ga i pension innan 67 ars alder. De flesta, 6 av 10 sager att
de vill trappa ner successivt fran arbetslivet.
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For att hjalpa vara kunder att planera sitt pensionsuttag har Movestic
utvecklat en digital tjanst dar vara kunder kan planera, starta och
andra hur man vill ta ut sin tjanstepension. Med mdojlighet att basera
uttaget pa ett fast belopp per manad eller antal ar. Vid slutet av aret
valde 35 procent av kunderna att starta sitt pensionsuttag helt digitalt.

Nedgangar pa véarldens borser

2022 var ett anstrangande ar for de flesta pensionssparare. Krig

i Europa, rekordhoga inflationssiffror och kraftigt stigande rantor
bidrog till att vi fick det sémsta borsaret sedan finanskrisen 2008.
Den ryska aktiemarknaden kollapsade. En handelse som paminde
0ss om vikten av att ha ett diversifierat sparande. Det globala bors-
indexet (MSCI ACWI) stangde aret pa drygt minus 18 procent, medan
Stockholmsborsen (OMXSPI) tappade 24,6 procent. Nedgangen pa
véarldens borser ledde ocksa till en nedgang i vart férvaltade kapital
med 11,7 procent, till 47,2 miljarder SEK.

Hallbarhetsrelaterade upplysningar

Vi har under aret lagt mycket fokus pa att implementera EU:s forordning
om héllbarhetsrelaterade upplysningar — dven kallad disclosurefor-
ordningen eller SFDR. Forordningen syftar till att gora det enklare for
sparare att valja hallbara investeringar. Fler an 6 av 10 kunder sager
ocksa till oss att det &r viktigt att deras pensionssparande bidrar till att
gora samhéllet mer hallbart.

Eftersom vara kunder i stor utstrackning sjalva valjer vilka fonder de
ska investera i ar en viktig del i arbetet med att hjalpa kunderna till
ett mer hallbart sparande att erbjuda hogkvalitativa fonder pa var
fondplattform, samt att informera om dem pa ett enkelt satt. Det ar
omraden vi kommer att fortsatta att fokusera pa framover. Under aret
tog vi in 14 nya fonder klassade som artikel 8 eller 9, det vill sdga
hallbara enligt regelverket. Totalt var vid utgdngen av aret 78 procent
av fonderna pa plattformen hallbara enligt EU-regelverket.

Ett l1angt och hallbart arbetsliv

Hallbarhetsregelverken har mycket fokus pa klimatfragan och dar har
ocksa aktorerna pa de finansiella marknaderna en stor roll att spela.
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En annan viktig fraga inom hallbarhet dar vi pd Movestic &r aktiva &r
att verka for ett langt och hallbart arbetsliv. Det handlar om att ha goda
arbetsforhallanden, med bra arbetsmiljo fysiskt och psykosocialt, och
darmed minska risken for stressrelaterad ohalsa. Det handlar ocksa
om kompetensutveckling, att hjalpa medarbetare att vidareutveck-
las, for att fortsatta bidra pa en arbetsmarknad i standig férandring.
P4 Movestic har vi antagit ett nytt langsiktigt mal som handlar om
att vara medarbetare ska kunna ga vidare i karridgren internt inom
Bolaget. Under 2022 gick 40 procent av de som lamnade sin tjanst
vidare till annan tjanst inom Movestic.

Vad kommer sedan?

Vigick in i 2022 med stor tillforsikt, pandemin var dver och alla kurvor
pekade uppat. Vi garin i 2023 med en betydligt lagre forvantan pa
tillvaxt. Men, vi maste vaga hoppas pa en stabilisering av ekonomin,
med avtagande inflation och mindre volatila aktiemarknader, och mest
av allt fred i Europa. Det enda vi vet ar att forandring ar konstant, och
behovet av forsakringar for livet och halsan och av att planera sin fram-
tida pension ar storre an nagonsin.

Linnéa Ecorcheville, VD
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Detta ar Movestic

Vart erbjudande

Movestic erbjuder langsiktigt sparande och
forsakringsskydd med speciellt fokus pa
tjanstepension, privat pensionssparande och
forsakringar kopplade till livet och halsan. Vi vill
erbjuda produkter och tjanster som, sa langt det
ar maojligt, ska kunna anpassas efter individuella
preferenser och forutsattningar. Allt for att hjélpa
vara kunder att f4 den basta finansiella framtiden
baserat pa den egna situationen, inte enbart
utifran schablonmassiga kollektiva lI6sningar.

Vara kunder

Movestics kunder &ar privatpersoner som sparar

till sin pension privat eller via tjanstepension, och
privatpersoner som vill ha ett bra forsakringsskydd
for livet och halsan. Det &r ocksa arbetsgivare som
vill hjalpa sina anstallda till en bra pension och

ge dem extra trygghet genom forsakringar. Vara
produkter och tjanster tacker dessutom de behov
som egenforetagare har och innehaller ocksa
|6sningar for organisationer, fackforbund och
foreningar som vill erbjuda sina medlemmar ett
bra forsakringsskydd.

DETTA AR MOVESTIC

Vara dgare

Movestic grundades som en del i Kinnevik-
koncernen, och ags idag av brittiska borsnoterade
Chesnara plc. En koncern som ager forsakrings-
bolag pa flera europeiska marknader. For Movestic
innebar det tillgdng till en finansiell styrka och ett
internationellt perspektiv som gor oss starkare i
vart arbete med innovation och utveckling.

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022
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Aret i korthet

Ql

Lansering av Movestic Frihet,
radgivning for den som vill
planera for sin pension

Mojlighet att teckna privat
sparande via kapitalforsakring

pa movestic.se

Movestic lanserar ny grafisk
profil

Q2

Ny uppdaterad version av
Mina Sidor presenteras pa
movestic.se

Movestic och Lexly inleder nytt
samarbete
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Q3

Hallbarhetspreferenser
inkluderas i radgivningen

Den forsta fonden som
fokuserar helt pa att investera i
biologisk mangfald inkluderas
pad Movestics fondplattform

ARET | KORTHET

Q4

Lansering av Flytthjalpen,

en digital tjanst som underlattar
for formedlare att administrera
flytt av tjanstepension

Nytt samarbete med
Forsakringsfabriken

Movestic sjosatter nytt
drendehanteringssytem




Movestic ¢

Efter ndgra dramatiska ar med en pandemi som for-
andrade allt i mangas vardag, men dar samhaillet pa det
stora hela lyckades parera de ekonomiska effekterna,
blev 2022 aret da framforallt privatpersoner motte
nya ekonomiska utmaningar. Pa skenande el- och livs-
medelspriser foljde 6kad inflation, hégre rantor och
en hastigt inbromsad fastighetsmarknad. Hushallens
framtidstro kring den egna ekonomin &r i borjan av
2023 den mest pessimistiska nagonsin, sedan Konjunk-
turinstitutets matningar borjade pa 1990-talet.

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022
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Nya ekonomiska forutsattningar

De ekonomiska forutsattningarna for hushallen &r drastiskt forandrade
jamfort med ingdngen av 2022. Aven om det visar sig senare att prog-
noserna varit for pessimistiska ar det ett faktum att en storre del av
hushallens disponibla inkomst framéver kommer att ga till boende och
mat, och att utrymmet for att spara sannolikt kommer att minska.

| borjan av 2023 har den ekonomiska nedgangen annu inte fatt effekt
pa arbetsmarknaden i form av arbetsloshet. Sysselsattningsgraden ar pa
historiskt hoga nivaer och arbetslosheten lagre an under pandemin. Men
har finns en osdkerhet framat, for saval foretag som anstéllda. Rekryterare
rapporterar om en fragmenterad arbetsmarknad, dar den som har
anstalining inte vill byta arbetsgivare av radsla for att vara "sist in”.
Detta skapar ett tryck och driver upp 16ner inom omraden dér det

ar stor efterfrdgan pa arbetskraft. Inom andra omraden ser vi okade
varsel i slutet av 2022 och borjan av 2023. Effekterna av en forandrad
arbetsmarknad behdver inte vara entydigt negativa, framfor allt inte

i ett storre globalt perspektiv, men innebdr sammantaget en ny och
oforutsagbar ekonomisk miljo for bade foretag och privatpersoner.

Sma framsteg for nya digitala ekosystem

Redan innan pandemin, kriget och elkrisen levde vi i en tid med hog
forandringstakt, framst pa grund av digitaliseringen av vart samhalle.
Inom forsakringsbranschens och inte minst inom pensionsbranschen
har dock framvéxten av nya digitala ekosystem gatt nagot langsamt,
bland annat till foljd av utmaningar inom Open Insurance. Vilken data
ska delas och hur? Medan branschen har varit bra pa att bygga upp
teknisk infrastruktur for att hantera transaktioner mellan olika mark-
nadsaktorer, har det tagit langre tid att fa fram tjanster som satter den
totala kundupplevelsen i centrum och anvander data till nytta for spa-
raren. Att individen inte bara kan se sin sitt samlade pensionssparande
och gora en pensionsprognos, utan ocksa fa hjalp att forsta, fa rad och
samtidigt kunna agera for att skapa sig battre forutsattningar till en bra
pension ar absolut nédvandigt.

Manga svenskar har idag tjanstepension hos ett antal olika forsakrings-
bolag och det har blivit mer vanligt att flytta sina pensionsférsakringar
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for att fa en Gverblick 6ver det totala sparandet och den forvantade
pensionen. | vart uppkopplade samhélle borde det vara maojligt att
skapa en bra dverblick genom att dela och samla data, inte behdva
flytta sina forsakringar. Fler digitala sjalvhjalpstjanster dar spararen
sjélv valjer vilken data hen vill samla fran olika bolag skulle bygga 6kad
legitimitet for pensionssystemet i stort och tydliggora den samhallsnyt-
ta pensionsbranschen bidrar med.

Nya regelverk fér Al pa gang

Ett fortsatt viktigt utvecklingsomrade for den administrativt tunga for-
sdkringsbranschen ar ocksa dkad automatisering och anvandning av
data for tjanster baserade pa artificiell intelligens, till exempel maski-
ninlarning. Omradet Al flyttade under aret fram sina positioner, och blir
mer forekommande inom till exempel olika tjanster for att analysera
framtida halsorisker. Vid arsskiftet lanserades ocksa tjansten Chatgpt
som tydliggor for manga vad Al kan bidra med. | samband med 6kad
anvandning kravs ocksa en mer initierad diskussion om etik dar fler
behover delta. Hur ska man sakerstalla att Al-systemen ar etiskt
ansvarstagande och sakra? EU-kommissionen har lagt fram nya lagfor-
slag kring bade datadelning och anvandningen av Al i stort. Aterstar
att se om forslagen rostas igenom, men sannolikt kommer har nya
regelverk att forhalla sig till.

Ett pensionssystem i fordandring

Det svenska pensionssystemet andras nu och framover kommer vi att
ha en riktadlder for pension som ar rorlig och beslutas arligen, istallet
for en fast pensionsalder. Det ar en rimlig utveckling att pensionsal-
dern senareldggs i takt med att vi lever langre. Men, samtidigt finns
det risk for att pensionssystemet blir &n mer svarbegripligt for gemene
man. Den tydliga trenden idag ar att det blir alltmer individuellt hur
och nar vi vill ga i pension, samtidigt som systemet for badde allman
pension och tjanstepension till stor del ar uppbyggt kring kollektiva
I6sningar dar individen forvantas arbeta till en viss dlder. Dessutom
star premiepensionen infér en 6versyn som kommer innebéra en va-
sentlig skillnad mot det system som vi tidigare vant oss vid.
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Movestics roll i omstallningen till ett hallbart samhalle

Som forsakringsbolag med fokus pa pensioner och
forsikringar for livet och hilsan, har vi ett ansvar att
bidra till en mer hallbar utveckling, bade utifran ett
kollektivt och ett individuellt perspektiv. For oss ar
det naturligt att tinka langsiktigt, med fokus pa en
framtida varld som manga vill leva i.

Forsakringsbranschen har en stora maojligheter att bidra till olika samhalls-
utmaningar, sdsom att bekampa klimatforandringen, varna méanskliga rat-
tigheter, minska psykosocial ohalsa, skynda pa den gréna omstallningen
och bidra till en l&ngsiktigt hallbar pension genom att erbjuda forsékrings-
skydd och hallbara investeringsalternativ. Vi tror pa att ansvarsfullt fore-

Movestics fokusomraden

Ansvarsfulla investeringar
med fokus pa samhallets
ldangsiktiga hallbarhet

Ekonomisk trygghet

framtiden

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022

for vara kunder nu och i

tagande med fokus pa hallbarhetsfragor inom miljo, socialt ansvar och
god etik tillfor lAngsiktiga varden saval for oss som bolag, vara medar-
betare, kunder och partners, som fér samhallet i stort. Hallbarhetsfragor
ar en integrerad del av Movestics investeringsanalys och ska genom-
syra utvecklingen av nya produkter och tjanster. Genom investeringar i
verksamheter och industrier inriktade pa en mer hallbar framtid framjas
samhallets utveckling mot mer héllbara |6sningar for stora existentiella
fragor som till exempel framtida energi- och livsmedelsforsorjning.

Movestic ar sedan 2016 anslutet till UN Global Compact och stodjer

dess tio principer inom manskliga rattigheter, arbetsratt, miljé och anti-
korruption. Movestic har ocksa signerat PRI, Principles for Responsible
Investment, och foljer dess sex principer for ansvarsfulla investeringar.

Ett langsiktigt hallbart arbetsliv
for medarbetare och for
samhallet i stort

HALLBARHET



HALLBARHET

Vart hallbarhetsarbete Movestics langsiktiga strategiska hallbarhetsmal ar:
Movestics hallbarhetsarbete &r brett och sker pa relevant niva inom « Nettonoll klimatutslapp fran forvaltade tillgdngar 2050

Bolagets alla verksamhetsomraden, med det 6vergripande malet att - Movestics investeringserbjudande paverkar samhallet i en mer
hjalpa vara kunder att fatta aktiva beslut kring sitt sparande och sina hallbar riktning inom de identifierade Globala malen

forsakringar som bade starker den egna ekonomin pa kort och pa lang . Alla vara kunder tar tillrackligt mycket risk i sitt sparande for att fa
sikt och samtidigt bidrar ett mer hallbart samhalle. For att systematisera en bra pension (relevant risk med hansyn till sparhorisont)

och strukturera arbetet ar vart hallbarhetsfokus indelat pa tre omraden: « Vara kunder ska kunna valja att spara hallbart, oavsett sparform
ansvarsfulla investeringar med fokus pa samhallets langsiktiga hallbar- « Movestics kunder med tillgang till Movestics sjukférsakring Ma val
het, ekonomisk trygghet for vara kunder nu och i framtiden samt ett har lagre sjukfranvaro an det svenska genomsnittet

langsiktigt hallbart arbetsliv for medarbetare och for samhallet i stort. « 20% av de medarbetare som gar vidare i karridren gar vidare till nya

roller/tjanster inom Movestic
Under aret har Movestics strategiska ramverk for hallbarhetsarbetet

arbetats igenom och forfinats. De strategiska hallbarhetsmal som Hallbarhetsstrategin stottar Movestics 6vergripande strategi,
stodjer respektive fokusomrade har uppdaterats. | samband med detta ~ mal och syfte och klargor hur hallbarhetsaspekter kan integreras i
gjordes aven en ny analys over vilka av FN:s globala mal, inklusive karnverksamheten.

delmal, som Bolagets hallbarhetsarbete framfor allt bidrar till. Syftet
var att inkludera de mal som ér strategiska for Movestic, vilket & mal 3 Arbete med regelverksimplementering
(god halsa och valbefinnande), 4 (god utbildning), 8 (anstandiga
arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt), 10 (minskad ojamlikhet), 12 (hallbar
konsumtion och produktion) och 13 (bekampa klimatférandringarna).
Utdver dessa bidrar Movestics arbete i olika grad till de dvriga globala
malen, men dessa &r inte utpekade i hallbarhetsstrategin.

EU-kommissionen har under de senaste aren haft ett stort fokus
pa hallbarhetsfragor for finansmarknaden. Under 2022 har nya
bestammelser i hdllbarhetsrelaterade regelverk inom EU:s strategi
for att finansiera omstalliningen till en hallbar ekonomi tratt i

kraft. For forsakringsbranschen har bland annat regler gallande
hur viss hallbarhetsinformation ska presenteras, integrering av
kundens héllbarhetspreferenser vid radgivning samt integrering av
hallbarhetsrisker i aktuarie-, risk- och investeringsprocesser inforts.

Movestic foljer utvecklingen pa det regulatoriska omradet nara och
har under aret fortsatt arbeta inom ett tvarfunktionellt projekt med
implementeringen. Las mer under Regelverk.

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022 14



HALLBARHET

Movestics strategiska hallbarhetsramverk

Vi hjélper vara kunder att fatta aktiva beslut som stérker
den egna ekonomin och samtidigt gor samhaillet mer hallbart

Bidrar till de Globala malen:

-

GODHALSA OCH GOD UTBILDNING ANSTANDIGA 1 0 MINSKAD

1 BEKAMPA KLIMAT-

VALBEFINNANDE FORALLA ARBETSVILLKOR OJAMLIKHET | ) FORANDRINGARNA
" OCH EKONOMISK o PRODUKTIO
TILLVAXT
|
v | 24 B =
" v
5
gL Ansvarsfulla investeringar Ekonomisk trygghet Ett langsiktigt hallbart arbetsliv
E med fokus p& samhallets for vara kunder, nu och i framtiden for medarbetare och samhallet i stort
3 langsiktiga hallbarhet
¥
it
» Nettonoll klimatutslapp fran o Alla vara kunder tar tillrackligt mycket » Movestics kunder med tillgéng till
forvaltade tillgdngar 2050 risk i sitt sparande for att f& en bra pension Movestics sjukforsakring Ma val har
o (relevant risk med hansyn till sparhorisont) lagre sjukfranvaro an det svenska
E » Movestics investeringserbjudande genomsnittet
= paverkar samhallet i en mer héllbar  Véra kunder ska kunna valja att spara
0 riktning inom de identifierade hallbart, oavsett sparform e 20% av de medarbetare som gér
© Globala mélen vidare i karridren gar vidare till nya
e .os . .
7] roller/tjanster inom Movestic
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HALLBARHET

Ansvarsfulla investeringar

Movestic dr overtygade om att ansvarsfulla investeringar
med fokus pa hallbarhetsfragor som miljs, manskliga
rattigheter och god foretagsstyrning tillf6r lang-
siktiga virden for fondsparare. Alla fonder pa var
fondplattform ska ha en tillfredsstillande lagsta niva i
sitt hallbarhetsarbete.

Den finansiella sektorn har fatt en speciell uppgift nar det galler
overgangen till ett mer hallbart samhalle med foréndrade beteen-
den och mer hallbara I6sningar. Omfattande regelverk nar det galler
information, rapportering och klassificering av hallbara investeringar
har implementerats. Syftet ar att det ska bli enklare och tydligare for
bade sma och stora investerare att se hur de kan bidra till omstall-
ningen och fatta medvetna val.

| en undersokning genomford under aret bland Movestics kunder
ansag 65 procent att det ar viktigt att sparandet bidrar till en hallbar
samhallsutveckling. Trots det svarade endast 28 procent att de har
valt en fond pa grund av att den har en hallbar inriktning. 37 procent
svarade att de inte kande till ndAgon av de etablerade markningarna
eller klassificeringarna for fondernas hallbarhetsinriktning. Movestic ut-
vecklar I6pande den hallbarhetsinformation Bolagets kunder far ta del
av, givetvis i takt med nya regelverk, men dven med fokus pa att gora
hallbarhetsinformation mer lattillganglig for kunderna.
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Strategiska hallbarhetsmal for Ansvarsfulla investeringar:

Nettonoll klimatutslépp fran forvaltade tillgangar 2050

Movestics investeringserbjudande paverkar samhallet i en mer
hallbar riktning inom de identifierade Globala malen

Hallbarhet integrerat i fondurvalsanalysen

Fragor relaterade till hdllbarhet utgdr en integrerad del av analysen
nar Movestic beslutar vilka fonder som ska inga pa Bolagets fond-
plattform och de ska ocksd genomsyra utvecklingen av nya produk-
ter och tjanster. Movestic staller som krav att de fondbolag som vi
samarbetar med ska vara anslutna till PRI och darmed forbinder sig
att folja de sex principerna for ansvarsfulla investeringar. De ska dven
verka for att internationella normer for miljo, manskliga rattigheter,
antikorruption och arbetsratt efterlevs.

Innan vi beslutar om en ny fond ska inkluderas pa fondplattformen
gors en bedémning och en sa kallad due diligence, konsekvens-
analys, av fondbolaget da information om Bolagets héllbarhetsarbete
inhamtas. Utbver kravet pa att ha anslutit sig till PRI beaktar Movestic
huruvida fondbolaget har anslutit sig till UN Global Compact samt
den oberoende och icke-vinstdrivande féreningen Sveriges forum
for hallbara investeringar (Swesif). En viktig parameter &r att fondfor-



valtarna Overvakar de bolag de investerar i for att kontrollera att de
inte kranker internationella normer och att de arbetar aktivt for att
paverka bolagen i en hallbar riktning. For att oka mojligheterna for
vara sparare att géra medvetna val premierar Movestic fondbolag
som pa ett tydligt s&tt redovisar sitt paverkansarbete.

Movestic tar ocksa hansyn till hur fondbolagen i ovrigt arbetar med
hallbarhetsfragor vid investeringsbeslut. Fondbolagen kan till exempel
aktivt valja att investera i foretag som bedriver en miljomassigt hallbar
verksamhet, valja bort féretag som inte &r hallbara eller ha en aktiv stra-
tegi for att paverka foretag i en mer hallbar riktning genom dialog eller
pd andra satt. Den mest vanliga strategin bland fondbolagen pa fond-
plattformen néar det géller hallbara investeringar ar att exkludera foretag
i oonskade sektorer sett till hallbarhet, till exempel fossila branslen.

Kontinuerligt paverkansarbete

Movestic foljer fondbolagens hallbarhetsarbete I6pande och arbetar
med att paverka och uppmuntra fondbolagen genom att ge forslag
pa vad de kan gora for att utveckla sitt arbete. Vi avbryter samarbe-
ten med fondbolag som over tid inte lever upp till vara krav eller som
inte vidtar tillrackligt med atgarder.

Samtliga fondbolag som har fonder pa Movestics fondtorg har signe-
rat PRI och forbinder sig darmed med att folja de sex principerna for
ansvarsfulla investeringar och fa sitt arbete bedomt arligen.

Movestics hallbarhetsbetyg

For att hjélpa sparare att hitta 6nskad niva och inriktning pa hallbart
sparande har Movestic sedan 2015 arligen utvarderat och betygsatt
de fonder som finns pa var fondplattform, enligt Movestics egna
kriterier. Vid den senaste utvarderingen var nio av tio fonder i Moves-
tics utbud hallbara enligt var egen trafikljusmodell.

Under aren har kvaliteten pa hallbarhetsarbetet bland fondbolagen
forbattrats avsevart och haller nu generellt sett en hog niva. Andelen
fonder som har tilldelats ett gront betyg har 6kat fran 47 procent till
91 procent. Vi ser darfor ett behov av att uppdatera vara kriterier for
hallbarhetsbetyget, vilket kommer att géras under 2023.
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HALLBARHET

Hallbarhetsklassificering enligt EU

EU:s klassificering av fonder enligt den sa kallade disclosureforord-
ningen (SFDR), sker utifrdn hur val hallbarhetsaspekter beaktas och
ar integrerade i forvaltningen. De kategoriseras enligt tre kategorier;

« Artikel 8, en fond som framjar miljorelaterade eller sociala
egenskaper. Det kan vara fonder som har hallbarhetskrav och darfor
exkluderar bolag i sektorer som inte anses hallbara, till exempel fossila
branslen. Men fonden har inte hallbarhet som dvergripande mal.

. Artikel 9, en fond som har hallbara investeringar som mal. Det ar
fonder som investerar i bolag som har en positiv inverkan pa miljon
eller samhallet. Det kan vara bolag som har produkter som bidrar till
I6sningar pa klimatproblemet eller bolag som verkar for att forebygga
eller dtgarda sociala samhallsproblem.

« Artikel 6, fonder som inte lever upp till, alternativt valt att inte
redovisa enligt de hallbarhetskrav som EU staller.

Under aret har Movestic utdkat antalet fonder med ett tydligt
hallbarhetsfokus. | slutet av aret utgjordes totalt 78 procent av utbudet i
Movestics ordinarie fondlista av artikel 8- eller 9-fonder.



Fler hallbara fonder pa Movestics fondplattform

Utbudet pa Movestics fondplattform har under aret utokats for att

ge sparare 0kade majligheter att bygga diversifierade sparportfoljer
med fokus pa hallbarhet. Under aret har totalt 14 fonder med hallbar-
hetsinriktning adderats. De fonder som inkluderats under aret uppfyl-
ler Movestics grundkriterier for hallbarhet och framjar miljorelaterade
eller sociala egenskaper genom att fondforvaltaren har hallbarhets-
krav och exkluderar sektorer som de inte anser hallbara, det vill sdga
artikel 8-fonder, eller har hallbara investeringar som mal, sa kallade
artikel 9-fonder, dar fonden investerar i bolag som har en positiv
inverkan pa miljo och/eller samhaélle. Det ar exempelvis bolag som ar
inriktade pa gron energi, som framjar biologisk mangfald pa olika satt
eller satsar pa gron teknik eller digital infrastruktur.

Guidning for att hjalpa kunderna

For att forenkla for sparare att gora medvetna val och kunna férena sitt
sparande med en positiv paverkan pa miljo och samhaélle, finns maojlig-
heten att sortera fonderna efter olika hallbarhetskriterier pd Movestics

Movestics paverkansarbete

Movestics aktiva paverkansarbete pa de fondbolag vars fonder
finns i Movestics utbud handlar primart om att fondbolagen ska
utdva sitt inflytande 6ver de bolag man investerat i och:

. tillse att styrelse, ledning och Bolaget i sin helhet praglas
av mangfald,

- vara aktiva pa bolagsstémmor och rosta for sitt &gande,
. fora en proaktiv hallbarhetsdialog med de bolag de investerar i,

- uppfylla internationella normer for miljoskydd, manskliga
rattigheter, arbetsvillkor och antikorruption,

« underteckna FN:s riktlinjer for ansvarsfulla investeringar PRI.
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webbplats. Under 2022 har fler hallbarhetsmarkningar inkluderats,
dessa ar klassificering enligt EU gallande artikel 8 och 9, lag CO2-risk,
Svanen-markning samt normbaserad screening.

Pa Movestics fondplattform finns féljande hallbarhetsmarkningar/
klassificeringar:

« Framjar hallbarhet, EU artikel 8
« Hallbarhet som mal, EU artikel 9
« Movestics Hallbarhetsbetyg

« Morningstar Sustainability Rating
« PRI

« UN Global Compact

« Swesif Hallbarhetsprofilen

« Lag CO2-risk

« Svanen

» Normbaserad screening

« Uteslutningar

EU-klassificering av fonderna
pa Movestics fondplattform

koldioxidrisk: 48%

B 10% Artikel 9
68% Artikel 8

22% Artikel 6 per 31 december 2022.

HALLBARHET

Movestics fondutbud 2022*

- Andel fondbolag som
undertecknat PRI: 100%

- Andel fonder med lag

*Avser Movestics ordinarie fondutbud



HALLBARHET

Andel fonder pa Movestics fondplattform som arbetar med respektive mal

2021 62%
B 2022 58%
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Halsa och God utbildning Anstandiga Minskad Hallbar klimatférandringen med nagot av
valbefinnande arbetsvillkor och ojamlikhet konsumtion och hallbarhetsmalen
ekonomisk tillvaxt produktion
Andel fonder pa Movestics fondplattform som exkluderar respektive sektor
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Ekonomisk trygghet

| ett alltmer individualiserat samhille har vi som
forsakringsbolag ett ansvar for att se till att ocksa
forsikringsskyddet blir individanpassat. Vi har
aven en skyldighet att kommunicera transparent
och enkelt f6r att vara kunder ska kunna ta till

sig information och fatta initierade beslut, att
demokratisera radgivning och se till att fler far
tillgang till rad kring sitt pensionssparande.

Vikten av privat sparande och ekonomiskt skydd Okar hela tiden. Det
géller inte minst pensionssparande eftersom vi lever langre och blir allt
aldre. Vi som lever och arbetar i Sverige valjer idag att leva och arbeta
pa manga olika satt. Oavsett vilken anstallningsform man har kommer
det privata sparandet och tjanstepension bli en allt stdrre del av en
individs inkomst den dag man véljer att ga i pension.

| Sverige finns inte langre allman pensionsalder. Istallet har en "riktalder
for pension” inforts. Tanken &r att riktaldern, som styr nar en person
tidigast kan borja ta ut allman pension, successivt ska hojas, i takt

med att den forvantade medellivslangden okar. Fran ar 2026 ar
riktdldern 67 ar. Undersokningar Movestic genomfort i samarbete med
Kantar Sifo visar dock att de flesta, ca 70 procent av alla svenskar,

vill ga i pension innan de fyller 67 ar. Samtidigt blir vi allt aldre och
sammantaget innebar det att vi behdver spara mer om vi ska kunna
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HALLBARHET

Strategiska hallbarhetsmal for Ekonomisk trygghet:

Alla vara kunder tar tillrackligt mycket risk i sitt sparande for att
fa en bra pension (relevant risk med hansyn till sparhorisont)

Vara kunder ska kunna vaélja att spara hallbart, oavsett sparform

ga i pension pa vara egna villkor. Privat sparande och pension fran
arbetsgivaren kommer att bli en storre del av det du ska leva pa som
pensionar, men ocksa den som har langt kvar till pension behover ett
eget sparande, till exempel for att kunna kdpa en bostad.

Digitala tjanster och individuella I6sningar fér varje behov

For Movestic ar det centralt att alla vara kunder som vill far tillgang

till pensionsradgivning, oavsett om man har langt kvar till pensionen
eller star redo att borja trappa ner. Med hjalp av digitala tjanster som
kompletterar den personliga radgivningen gor vi det enkelt for vara
kunder att engagera sig i sitt sparande pa en niva som passar varje
individ, och att hitta en riskniva i sitt langsiktiga sparande som inte ar
for hog, men inte heller for lag. Tidigare studier Movestic genomfort har
visat att det i vissa grupper finns en risk att risknivan i det langsiktiga
sparandet ar lagre an vad som ar motiverat med hansyn till sparhorisont
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och alder. Det riskerar i sin tur att leda till lagre pension &n nédvandigt
i framtiden, och dkade ekonomiska klyftor. Movestic har ett sérskilt
fokus pa att hjalpa vara kunder till det som &r lagom risk. Vart mal &r att
alla ska kanna trygghet i att fa ett bra ekonomiskt skydd pa lang sikt
genom sitt sparande och for oforutsedda handelser pa kort och lang
sikt genom forsakringar.

Vara produkter och tjanster stottar individuella val for sparande och
bidrar bade till en 6kad ekonomisk trygghet pa individniva och en 6kad
samhallsnytta. Movestics ambition &r att erbjuda vara kunder hallbara
sparalternativ inom alla sparformer.

Hjalp med juridisk radgivning

Under 2022 inledde Movestic och Lexly ett nytt samarbete i syfte

att ge Movestics kunder enkel tillgang till juridisk rddgivning. Lexly
erbjuder bade privatpersoner och foretag juridisk rddgivning och hjalp
med alla typer av juridiska tjanster. Samarbetet innebadr att Movestics
kunder erbjuds kostnadsfri juridisk behovsanalys och inledande
juridisk radgivning, och darefter rabatt pa digitala tjanster och personlig
rddgivning av en jurist. Det kan handla om alltifran juridisk radgivning
kring arv och testamente, till vagledning om man hamnat i en konflikt
eller tvist. Genom att se till att fler far enkel tillgang till juridisk hjalp
och radgivning tryggas Movestics kunder, nu och genom hela livet.
Samtidigt bidrar tjansten till samhallsnytta genom att demokratisera
tillgdngen till juridisk hjalp samt hoja den allménna forstaelsen for
lagstiftning och rattsskydd.
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Movestics erbjudande for langsiktig ekonomisk trygghet

Hallbart sparande genom ett hallbart fondutbud med fonder
frdn manga olika forvaltare och ett investeringserbjudande
som tar utgdngspunkt i kundens behoyv, inte en speciell
forvaltningsmodell eller strategi

Rad och hjalp for att anpassa sparandet efter behov och situation
Personlig radgivning for den som narmar sig pension

En fondvalsrobot som kompletterar den personliga
radgivningen och dar algoritmen ar helt fri fran
intressekonflikter

Okad ekonomisk trygghet for individen genom forsakringar
som skyddar inkomsten vid sjukdom, olycksfall eller till och
med bortgang

Mojlighet till ett hallbart arbetsliv: stod vid sjukfranvaro och
majligheten att komma tillbaka snabbt i arbete

En uttagsplanerare som hjalper till nér det ar dags att ga
i pension

En sparplanerare som hjalper kunden med sitt sparbehov

HALLBARHET
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HALLBARHET

Ett langsiktigt hallbart arbetsliv

En central uppgift for oss som férsikringsbolag &r hur vi kan skapa
forutsattningar for ett langt och hallbart arbetsliv med fokus

pa hélsa, vilbefinnande och balans i livet. Bade f6r vira egna
medarbetare och for vadra féretagskunders medarbetare. Insatser
for ett hallbart arbetsliv gynnar alla, fran individ och féretag till
hela samhillet. Det handlar om att vi ménniskor ska ha ork att jobba
fram till pensionen och kraft kvar att njuta av livet darefter.

Under 2000-talet har det skett en drastisk 6kning av stressrelaterad
ohalsa. Forsakringsbranschen kan bidra till stor samhallsnytta genom
att inte bara finnas dar nar behovet ar akut, utan ocksa genom att
arbeta forebyggande for att forhindra att sjukskrivning uppstar.

En undersokning som Movestic genomfort med hjalp av Kantar Sifo
visade att tjdanstepension ar den viktigaste formanen for svenskarna
vid val av ny arbetsgivare. Vid sidan av pension ar kollektivavtal

och bra arbetsmiljo prioriterat vid val av framtida arbetsgivare. Over
halften av svenskarna tycker ocksa att det ar viktigt eller mycket viktigt
att arbetsgivaren lagger fokus pa social hdllbarhet, pd mangfald/
inkludering och pa klimatfragan. Vél anstélld &r drivkrafterna att ha
roligt, och att utvecklas och lara sig nagot nytt. Movestic fokuserar pa
att hjdlpa vara foretagskunder att ta hand om sina medarbetare, bade
nar de ar arbetsfora eller om de blir sjukskrivna, och genom formanliga
tjanstepensioner.
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Strategiska hallbarhetsmal for Ett langsiktigt hallbart arbetsliv:

Movestics kunder med tillgang till Movestics sjukforsakring
M4 val har lagre sjukfranvaro an det svenska genomsnittet

20% av de medarbetare som gar vidare i karriaren gar vidare
till nya roller/tjgnster inom Movestic

Ett Iangsiktigt hallbart arbetsliv handlar sjalvklart ocksa om fokus
pa Movestics egna medarbetare, och om vikten av att halla lange
pa arbetsmarknaden aven utifran ett kompetensperspektiv — att
vidareutvecklas och l&ra sig nya kompetenser.

Sa stottar vi vara foretagskunder

Stress och utmattning ar ett 6kande problem for bade individ och
samhalle. Sjukskrivingar kopplade till psykisk ohalsa, inklusive
stressrelaterade sjukskrivningar, okar och star enligt Forsakringskassan
for ca 40 procent av alla sjukskrivningar. For att hjélpa vara
foretagskunder att ta hand om sina medarbetare bade nar de ar
arbetsfora eller om de blir sjukskrivna erbjuder vi vart halsokoncept
Movestic Ma val, som ar en del av var tjanstepensionsplan. Det &r en
heltdckande sjukforsékring som satter bade individ och foretag i fokus
och bestar av tre delar.
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Movestic Ma val innehaller saval mojligheter att arbeta for att forebygga
stress som ersattning vid langvarig sjukdom och hjalp tillbaka till
arbetslivet. Fokus ar pa att tidigt identifiera personer i riskzonen for
stress och utmattning. Genom analys av individens egen biodata i
kombination med digitala rad och verktyg ges individen mojlighet att
forandra sin situation och darmed undvika sjukskrivning.

Movestic Ma val inkluderar ocksa en sjukforsakring som ger okad
ekonomisk trygghet vid langtidssjukskrivning. Det ger individen
trygghet och majlighet att fokusera pa rehabilitering i stéllet for att oroa
sig for en anstrangd ekonomi.

Efter en olycka eller sjukskrivning finns ocksa stod for en trygg och
séker atergang till arbetet. Movestic Ma val kan dven anvandas nar det
finns risk for sjukskrivning genom vardradgivning som ar bemannad av
sjukskoterskor som ger vagledning och rdd. Om behov av rehabilitering
finns hjalper en rehabiliteringskoordinator till med att fram en
rehabiliteringsplan for en trygg atergang till arbetet.

Movestics medarbetare — var viktigaste tillgang

For oss som &r ett tjidnsteféretag ar vara medarbetare sjalvklart den
viktigaste faktorn for framgang. Pa ett medelstort foretag blir varje
medarbetare extra viktig. For att attrahera och behalla kompetent
personal ar en nyckelfaktor att Movestic uppfattas som en attraktiv
arbetsgivare dar medarbetarna mar bra och har maojligheter att
utvecklas. Vi har, som bolag, stora ambitioner och vill tillsammans
med en mangfald av kompetenser na langt och fortsatta utmana och
bryta ny mark i branschen. For att ha ratt kompetenser maste vi kunna
erbjuda en arbetsplats och villkor med mojlighet till utmaning och
utveckling, fri fran diskriminering och krankningar.

Movestic mater [0pande under aret hur vara medarbetare och chefer
upplever sin arbetssituation kopplat till halsa, kompetens, samarbete
och ledarskap. Baserat pa resultaten arbetar vi med att fortsatta
utveckla var kultur och var arbetsmiljo, bade i respektive team och

i organisationen som helhet. En gang per ar mater Movestic aven
eNPS, employer net promoter score, som ar ett satt att mata internt
arbetsgivarvarumarke baserat pa hur manga anstéllda som skulle
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rekommendera Movestic som arbetsgivare. Ett eNPS-varde kan vara
fran -100 till 1100. Vad som é&r ett bra varde ar valdigt olika i olika lander
och branscher, ett riktmdrke kan vara att 6ver O ar bra, 6ver +20 ar
valdigt bra och 6ver 50 ar enastdende. | 2022 ars undersokning blev
Movestics resultat 36 for hela Bolaget och 63 for ledargruppen.

Foretagskultur och karnvarden

En av Movestics framsta konkurrensfordelar nar det galler att

attrahera och behdlla medarbetare ar var foretagskultur. Var kultur

ar en bottenplatta i var organisation, den &r unik fér oss och kan inte
kopieras. Var kultur ar nagot vi jobbar med varje dag, hela tiden. Att
agera och leda enligt vara kdrnvarden lagger grunden for en riktigt bra
medarbetarupplevelse och hjalper oss dessutom att ta oss ndrmare
vara mal. Hos oss ska det finnas utrymme for olika personligheter, men
att vi har en gemensam malbild for vart ledarskap, och hur det stodjer

vart syfte, ar en grundpelare.

Vara karnvarden

Vilja
Vi vill alltid lite mer, gora
lite battre, na lite langre.

Nytank

Vi vagar utmana, oss sjalva
och varandra. Vi bryter ny
mark i branschen.

Omtanke

Vi stottar varandra och tror
pa tillsammans. Som team
uppnar vi mer och har
roligt pa vagen.

Ansvar

Vi star for hog kvalité
och langsiktigt hallbara
|6sningar. Tar stort eget
ansvar och ser hur var
del bidrar till helheten.

HALLBARHET
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Alla ska ha samma maojligheter

Vi arbetar aktivt med att vara en attraktiv arbetsgivare for bade
kvinnor och méan och alla vara anstallda ska ha och erbjudas

lika maojligheter. Alla ska sjalvklart behandlas med respekt och

med vardighet, oavsett kdn, kdnsoverskridande identitet eller
uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsnedsattning, sexuell Iaggning eller dlder. Movestic har
nolltolerans nar det kommer till kréankande séarbehandling, sexuella
trakasserier eller andra former av diskriminering eller krankningar.

Vi arbetar systematiskt med att forebygga och férhindra att ndagon
anstalld utsatts for diskriminering, exempelvis genom |6pande
utbildningar, arbete med var foretagskultur och olika uppfoljningar.
Movestic har ett visselbldsarsystem tillgangligt pd en extern webbsida
dar alla anonymt kan rapportera drenden som ror trakasserier eller
diskriminering. Vid eventuell incident finns val etablerade rutiner och
handlingsplaner, inklusive hur vi bemoter den som anmaler.

For oss ar det en sjalvklarhet att vara medarbetare ska kunna
kombinera ett framgangsrikt arbetsliv med bade privatliv och
fordldraskap. Mojligheten till foraldraledighet ska vara sjalvklart

och far aldrig forsvaras pa grund av omstandigheter eller hinder

i arbetsorganisationen och ska heller inte gora att ndgon slapar
efter i kompetens- eller Ibneutveckling. Darfor ar olika typer av
arbetsforhallanden, I6ner, formaner och andra anstaliningsvillkor
utformade for att underlatta detta. Vi efterstravar heltidsanstalliningar
och att smidigt avskaffa ofrivilliga deltidsanstaliningar sa att alla ges
samma mojlighet till ekonomiskt oberoende.

P& Movestic ska alla fa lika 16n for likvardigt arbete och arbetsresultat.
Vi arbetar aktivt for att forebygga och forhindra Ioneskillnader for

lika arbete pa grund av kon. For att upptacka, dtgarda och forhindra
osakliga skillnader i 16n och andra anstallningsvillkor mellan man

och kvinnor genomfér Movestic en lonekartlaggning varje ar. Analys
géllande de loneskillnader mellan man och kvinnor som utfor liknande
arbete genomfors samt en beddémning om de forekommande
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|bneskillnaderna har ett direkt eller indirekt samband med kon.
Movestic hade i slutet av 2022 123 medarbetare. Omraknat till
heltidsanstallda motsvarar det 121 drsarbetare (FTE). Movestic har under
flera &r haft en jamn konsfordelning, bade bland medarbetare och i
ledande befattningar.

Antal anstéllda

Andel Andel Andel
2022  kvinnor 2021 kvinnor 2020  kvinnor
Totalt antal anstallda 123 53% 128 49% 120 49%
(headcount)
Varav ledande 11 55% 10 60% 11 55%
befattningshavare
Antal tillsvidareanstallda 117 52% 113 48% 112 49%
- Varav heltid 113 54% 108 46% 107 46%
- Varav deltid 4 50% 5 80% 5 75%
Antal visstidsanstallda 6 67% 15 60% 8 25%

HALLBARHET
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Insatser och aktiviteter for vilmaende medarbetare

Hur Movestics anstallda mar paverkar férutom deras privatliv

aven arbetet, arbetsmiljon och prestationen. For att bidra till en

god hélsa hos vara medarbetare arbetar vi aktivt med att frémja
deras valmaende och bidra till hog frisknarvaro, samtidigt som vi
forebygger ohalsa. Utdver ett hybridarbetssatt och flexibel arbetstid
vid arbetsdagens borjan och slut har vi en generds friskvard. Alla
anstéllda har ett frikostigt friskvardsbidrag, vi har avtal med en
nationell gymkedja och ett langvarigt samarbete med en naprapat
som regelbundet kommer till kontoret. Skulle behov uppsta erbjuder
Movestic givetvis rehabiliteringsatgarder.

For att oka kunskapen kring vad som kan orsaka ohalsa pa grund av
stress har Movestic en foretagsanpassad utbildning, dar vi lar oss mer
kring vad som hander fysiskt i kroppen, vilka varningssignaler som
finns, olika typer av aterhdmtning samt bra dvningar och knep. Vi jobbar
ocksd aktivt med ledarutveckling genom olika program och insatser.

Movestic arbetar ocksa aktivt for att medarbetarna ska ha mojlighet att
langsiktigt stalla om till ett arbetsliv med krav pa ny kunskap genom
att tillhandahalla kompetensutveckling inom nya omraden, till exempel
ny teknik och pa sa satt bidra till IAngsiktig utveckling for individen,
foretaget, branschen och samhaéllet i stort.
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Forvaltningsberittelse

Inledning

Styrelse och verkstdllande direktor for Movestic Livforsakring AB
med organisationsnummer 516401-6718, avger harmed arsredovis-
ning for 2022, Bolagets tjugoandra verksamhetsar. Styrelsen har sitt
sate i Stockholm.

Organisation och verksamhet

Movestic Livforsakring AB (Movestic eller Bolaget) erbjuder ett brett
sortiment av sparprodukter och trygghetsforsakringar. Inom sparan-
de och pension bedriver Bolaget verksamhet inom fond- och depa-
forakring med inriktning pa tjanstepension, privat- och foretagsagd
kapitalforsakring samt privat pensionsforsakring. Pa riskforsakrings-
sidan bedrivs verksamhet inom liv-, olycksfalls- och sjukforsakrings-
omradet. Movestic ar sedan juli 2009 ett helagt dotterbolag till det
brittiska bolaget Chesnara plc (Company no 4947166) med sate i
Preston, England.

Bolagets heldgda dotterbolag, Movestic Fonder AB, verkar under
fondbolagstillstdnd och ansvarar for forvaltningen av sju fonder inom
Movestics utbud. Movestic Fonder bytte namn under 2022 fran tidi-
gare Movestic Kapitalforvaltning.

Efter beslut av Movestics styrelse under 2020 startade likvidatio-
nen av tidigare dotterbolaget Movestic Fund Management. Likvidatio-
nen avslutades under slutet av 2022.

| januari 2022 valdes Steve Murray in som ordinarie ledamot i Bolagets
styrelse. | april respektive november valdes dven Karin Bergstein och
Marita Odélius Engstrom in i styrelsen som ordinarie ledamoter. Vidare
avgick Anders Larsson som ordinarie styrelseledamot i april 2022.
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Medarbetare

Under 2022 var medelantalet anstallda i Bolaget 123 (128) personer.
Andelen kvinnliga medarbetare var 53(49) procent och medelaldern
for samtliga medarbetare i Bolaget var 43 (42) ar. Andelen kvinnor i

ledningsgruppen var 55 (60) procent och i styrelsen 43 (17) procent.

Vasentliga handelser under aret

Aret har préglats av ett antal handelser och utveckling av internationell
omfattning sdsom invasion av Ukraina, stigande rantor och inflation
samt Kinas nolltolerans mot Covid-19. Utvecklingen har lett till osaker-
heter och negativ utveckling pa finansmarknaderna vérlden over.

Under 2022 har Movestic fortsatt att starka sina erbjudanden
inom saval fond- som depaforsakring, vilket resulterat i goda in-
kommande premiefloden. Flyttaktiviteten pa marknaden har avtagit
under aret men forvantas vara ett bestaende inslag i och med de re-
gelverk som tratt i kraft i kombination med digitalisering, transparens
och forenklade processer.

Bolaget har fortsatt arbetet med effektivisering av processer och
Okad automatisering. Nya kundbehov och en generellt 6kad digitalise-
ring i marknaden har ocksa lett till att Bolaget intensifierat arbetet med
att skapa tjanster som effektiviserar och forenklar, bland annat med an-
passad raddgivning, samt vidareutveckling av Bolagets unika tjanst som
mojliggor ett flexibelt utbetalningsmonster av pensionsutbetalning.
Under 2022 har Movestics fondplattform utokats med 14 nya fonder
och bestar darmed av 154 fonder fran 50 fondbolag. Bolaget har ett
tydligt hdllbarhetsfokus och merparten av fonderna kan klassas som
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antingen artikel 8- och 9-fonder enligt den klassificering som gors i
EU:s forordning om héllbarhetsrelaterade upplysningar, disclosurefor-
ordningen.

Risker och riskhantering

Movestic har under aret fortsatt sitt kontinuerliga arbete med Bolagets
riskhanteringssystem. Detta for att sakerstalla att riskhanteringen vid var
tid &r val anpassad till Bolagets verksamhet och situation. For att stddja
sitt arbete med riskramverket har foretaget implementerat ett integre-
rat GRC-verktyg ("Governance, Risk and Compliance”) vid namn EIT.
Genom EIT genomfor Bolaget sin incidenthantering samt sitt riskregister
och de interna kontrollerna. Movestic har aven under aret fortydligat sitt
riskramverk gallande hallbarhetsrisker.

Under aret avslutade Bolaget sin hantering avseende risker for-
knippade med den sedan tidigare pagdende Covid-19 pandemin.
Detta da sjukdomslaget i samhallet forbattrats och risken for faktisk
och potentiell paverkan pa Movestic avtagit. Rysslands invasion av
Ukraina innebar att Movestic utvdarderade omraden dar risker accen-
tuerats bland annat avseendecyberhot och IT-sdakerhet. Darutdver
fick sarskilda atgarder vidtas bland annat avseende den praktiska
hanteringen av fonder med ryska investeringar. Movestics ramar for
riskhantering inbegriper policydokument, strategier, processer och
rutiner for att identifiera, utvardera, bevaka, hantera och rapportera
risker som Bolaget ar eller kan komma att bli exponerat for. Styrelsen
har det yttersta ansvaret for att sakerstdlla att Bolaget har ett effek-
tivt riskhanteringssystem pa plats. Revision- och riskutskottet bistar
styrelsen med att granska Movestic finansiella rapportering, interna
kontroll samt riskhanteringssystem.

For att sakerstalla en effektiv riskhantering och intern kontroll har
Bolaget ett foretagsstyrningssystem som &r baserat pa tre forsvarslinjer.

Forsta forsvarslinjen bestar av VD, affars- och verksamhetschefer
och deras medarbetare. Forsta forsvarslinjen ar riskagare till de risker
som uppstar, eller skulle kunna uppstad inom deras avdelning eller
ansvarsomrade.

Andra forsvarslinjen bestar av de oberoende kontrollfunktioner-
na; riskhantering-, regelefterlevnad- och aktuariefunktionen. Utdver att
utbilda och stodja forsta forsvarslinjen i identifiering och hantering av
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risker ansvarar andra forsvarslinjen bland annat for oberoende uppfolj-
ning av Bolagets risker och regelefterlevnad samt for att kvantifiera,
mata och kontrollera riskerna i Bolaget. Vidare sakerstaller aktuariefunk-
tionen att kapitalkravsberakningar foljer interna och externa regelverk.

Tredje forsvarslinjen bestar av internrevision, en oberoende
granskningsfunktion som ar direkt understalld Movestics styrelse.
Funktionens uppgift ar att granska och utvardera Bolagets system
for foretagsstyrning, riskhantering och intern kontroll samt darefter ge
rekommendationer kring eventuella forbattringar.

Upplysning om Bolagets risker och hur de hanteras lamnas i not 2.

Regelverk
Solvens |l

Solvens Il-direktivet ar EU:s huvudsakliga regelverk pa forsakrings-
omradet, vilket har ett riskbaserat synsétt vid kapitalkravsberakning
dar hansyn tas till Bolagets alla risker. Regelverket stéller aven krav pa
bolagsstyrning, riskkontroll och genomlysning. Bolagets solvenskapi-
talkrav beraknas enligt standardmodellen och faststaller hur mycket
kapital Movestic behover halla for att tdcka sina risker. Den 2 augusti
2022 borjade delegerade akter for integrering av hallbarhetsrisker i
aktuarie-, risk- och investeringsprocesser att galla. Bolaget har vidtagit
atgarder for att sakerstalla inforlivning av de nya reglerna.

Bolaget har under aret rapporterat i enlighet med de kvantitativa
rapporteringskraven i pelare tre samt arbetat med att kontinuerligt in-
forliva resultaten av den egna risk- och solvensbedomningen (ORSA)
i Bolagets processer kring verksamhetsplanering. Bolaget har ocksa
framstallt rapporten avseende solvens och finansiell stalining (SFCR)
samt rapporten for regelbunden tillsynsrapportering (RSR). SFCR:n
publiceras pad Bolagets hemsida www.movestic.se

Bolagets styrelse har varit involverad i solvensarbetet under aret
genom att utmana riskhanteringssystemet som helhet, de antaganden
och berakningar som har genomforts samt slutsatserna av ORSA:N.

Redan nar Solvens ll-direktivet antogs 2009 bestamdes att det
skulle géras en dversyn av Solvens ll-reglerna, vilken pagar sedan
2020. | september 2021 presenterade kommissionen ett lagstiftnings-
paket med forslag om andringar i Solvens ll-reglerna. Paketet om-
fattade aven forslag om ett nytt direktiv for resolution och aterhamt-
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ning for forsakringsforetag. Movestic foljer utvecklingen av Solvens
ll-oversynen och utvarderar |I6pande vilka potentiella implikationer
andringarna kan ha pa Bolaget.

IT- och cybersékerhet

Movestic har implementerat Eiopas riktlinjer for sakerhet och foretags-
styrning avseende informations- och kommunikationsteknik (IKT-rikt-
linjer), som borjade galla under 2021. EU-kommissionen har nu beslu-
tat om en ny forordning - Digital Operational Resilience Act - (DORA)
som ska borja tillampas fran och med den 17 januari 2025. DORA
syftar till att forbattra motstandskraften mot hotande cyberattacker
och riskerna inom informationssakerhet for alla bolag inom bank och
finanssektorn, daribland Movestic. De bolag som omfattas av kraven
maste ha en incidenthanteringsplan som innehaller en detaljerad be-
skrivning av vad som utgor en cyberattack, hur de anstallda ska agera
och hur verksamheten ska aterstallas om det sker ett intrdng. Fore-
tagen maste uppratthalla lampliga sakerhetskontroller for sin digitala
infrastruktur som omfattar kryptering, autentisering, atkomstkontroller,
verifieringsspar, 6vervakningssystem, system for hantering av handel-
ser och planer for incidenthantering. DORA och IKT-riktlinjerna ar till
vissa delar overlappande men DORA innebdr aven mer detaljerade
krav inom bland annat utldaggning av verksamhet.

Movestic har paborjat sitt arbete med att implementera DORA och
arbetet kommer att fortgd de kommande aren.

Flyttreitt

| juli 2022 utvidgades flyttratten till att omfatta forsakringsavtal som
har ingatts fore den 1juli 2007. Den utvidgade flyttratten forvantas
inte ha ndgon negativ paverkan pa Movestics bestand i och med att
Bolaget inte haft ndgon begransad flyttratt. Den innebar istallet maoj-
ligheter for Movestic att na fler kunder med ett utvecklat erbjudande
med stort kundvarde.
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Redovisning

Forsakringsstandarden IFRS 17 publicerades den 18 maj 2017 och
antogs av EU-kommissionen i november 2021 och trader i kraft for
rakenskapsar 2023. Standarden kommer endast att implemente-
ras for noterade koncerner och berdr darmed inte Bolagets lokala
redovisning. Standarden kommer dock att implementeras av mo-
derbolaget Chesnara och Movestic har under 2022 arbetat inten-
sivt med analys och forberedelse av IFRS17 och dess paverkan pa
Bolagets grupprapportering.

Hdllbarhetsrapportering

Movestic har upprattat en separat hallbarhetsrapport i enlighet med
ARL 6 kap 118.

| november 2022 antog EU ett nytt direktiv om hallbarhetsredovis-
ning, Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD), som ska
ersatta det nuvarande direktivet om icke-finansiell rapportering (Re-
porting Directive, (NFRD). CSRD kommer att implementeras i svensk
ratt bland annat genom andringar i ARL och ARFL och kommer att
kompletteras med en direktverkande EU-férordning. Regelverket
kommer att borja tillampas i tre steg dar de bolag som omfattas av
det forsta steget ska tillampa regelverket for rakenskapsaret 2024.
Beddmningen ar att Movestic ska borja tillampa regelverket for
rakenskapsaret 2025.

| mars 2021 tradde EU:s forordning om hallbarhetsrelaterade
upplysningar i kraft (SFRD). Férordningen reglerar vilken hallbarhets-
information som finansiella bolag ska ge till sina kunder. Movestic har
under 2022 arbetat med att implementera de nya reglerna i proces-
ser och informationsgivning.

Den 2 augusti 2022 infordes nya bestammelser i en delegerad
forordning till EU:s forsakringsdistributionsdirektiv, IDD, vilka innebar
att ett forsakringsforetag i radgivningssammanhang ska beakta
kundens hallbarhetspreferenser vid den lamplighetsbeddomning som
gors vid radgivning. Movestic har arbetat intensivt med att implemen-
tera de nya reglerna i verksamheten.
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Forvantad framtida utveckling

Livforsakringsbranschen star under stor féréandring. Vissa trender har
accentuerats i samband med pandemins inverkan. Med 6kade krav
fran kunderna pa tillganglighet och information kommer Movestics
arbete for forbattrad intern effektivitet i syfte att nd forutsattningar
for en okad grad av digitalisering att intensifieras ytterligare, samti-
digt som allt fler tjanster kommer att skapas for att effektivisera och
forenkla kunderbjudandet.

Utvecklingen pa regelverksomradet fortsatter och Movestic kommer
att ha fortsatt fokus pa anpassnings- och implementeringsarbete.

Ekonomisk oversikt

Den negativa utvecklingen pa investeringsmarknaderna ledde till en
nedgang i det forvaltade kapitalet som till viss del motverkades av
positiva infloden inom saval depa- som fondférsakringsaffaren. Det
operativa resultatet inom segmentet pension och sparande paver-
kades av utvecklingen av det forvaltade kapitalet som per balansda-
gen uppgick till 47 177 MSEK (53 399). Intakter fran investeringsavtal
uppgick till 530,7 MSEK (555,1).

Bolagets riskaffar visar ett fortsatt starkt resultat, framfor allt drivet
av en gynnsam skadeutveckling som i sin tur framst harror fran
avveckling av forsakringstekniska reserver for tidigare skadear. Den
extra avsattning som gjorts tidigare ar for att tacka framtida potenti-
ella effekter kopplade till pandemin har kunnat avvecklas da utveck-
lingen nu stabiliserats. Bruttopremieintakten ligger nagot lagre an
foregaende ar 151,1 MSEK (162,8).

Movestics egna investeringar har paverkats av de stigande
rantorna och genererat en negativ avkastning under aret. Bolagets
resultat fore skatt uppgick till 29,8 msek (131,9), en minskning fran
foregdende ar, framst beroende pa den negativa avkastningen pa
Bolagets egna tillgdngar.

Kapitalbasen i enlighet med Solvens Il-regelverket uppgick per
arsskiftet till 2 166 MSEK och kapitalkravet uppgick till 1 331 MSEK.
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Forslag till vinstdisposition

SEK 2022

Till arsstdmmans forfogande star:
972 860 549
29 679 857
1002 540 406

Balanserad vinst
Arets resultat

Totalt

Styrelsen foreslar att vinstmedlen disponeras sa:
150 000 000
852 540 406

Till aktiedgarna utdelas

I ny rdkning dverfores

Styrelsens yttrande 6ver den féreslagna utdelningen

Forslaget till utdelning har gjorts med beaktande av reglerna om
skydd for Bolagets bundna egna kapital och forsiktighetsregeln
enligt Aktiebolagslagen 18 kap 4 8. styrelsen har tagit hansyn till 1) de
krav som verksamhetens art. omfattning och risker staller pa stor-
leken av det egna kapitalet och 2) Bolagets konsolideringsbehov,
likviditet och stallning i ovrigt.

Bolagets ekonomiska stéllning ger inte upphov till annan beddm-
ning &@n att Bolaget kan forvantas fullgora sina forpliktelser pa saval
kort som lang sikt. Styrelsens bedomning ar att Bolagets egna kapital
ar tillrackligt stort i forhallande till verksamhetens omfattning och risker.



Hallbarhetsinformation

Movestics hallbarhetsredovisning for
1 januari till 31 december 2022 finns
pa sidorna 13-26 och 31-34.

Movestics hallbarhetsredovisning omfattar
Movestic Livforsakring AB och ar inkluderad i
Bolagets arsredovisning. Hallbarhetsredovisningen
ar ett satt for Movestic att kommunicera hur
arbetet med hallbarhet bedrivs och utvecklas.
Hallbarhetsredovisningen utgdr Movestics

legala hallbarhetsrapport i enlighet med kraven i
Arsredovisningslagen 6 kap om Hallbarhetsrapport
och ska sdledes ge ldsaren en forstaelse for
verksamhetens konsekvenser inom omradena
miljo, sociala forhallanden, personal, respekt

for manskliga rattigheter samt motverkande av
korruption. Movestic ar sedan 2016 anslutet till UN
Global Compact och hallbarhetsredovisningen ger
en bild av Bolagets arbete inom Global Compacts
tio principer.

Movestic har publicerat en hallbarhetsredovisning
arligen sedan 2017. Den senaste redovisningen
publicerades i mars 2022.

Styrning av hallbarhetsarbetet

Styrelsen ar ansvarig for att identifiera hur
hallbarhetsfragor paverkar Bolagets risker och
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affarsmaojligheter, samt att faststalla riktlinjer for
Bolagets upptradande i samhéllet. Den strategiska
inriktningen pa Movestics héllbarhetsarbete,
inklusive lang- och kortsiktiga mal, beslutas av
Movestics ledningsgrupp och faststalls av styrelsen.
For att bistd ledningsgruppen har Movestic
etablerat ett Hallbarhetsforum, som &r ett utskott till
ledningsgruppen och verkar som ett radgivande,
padrivande och exekutivt organ avseende Bolagets
hallbarhetsarbete. Hallbarhetsforumets uppdrag ar
bland annat att I6pande sdkerstalla att Movestics
hallbarhetsarbete ar relevant och i linje med
Bolagets och omvarldens forvantningar, samt stottar
de strategier som ar beslutade av Bolaget.

Hallbarhet ingar som en integrerad del i Movestics
reguljara affarsplaneringsprocesser samt vid
uppféljning av affars- och handlingsplaner. Det
dagliga arbetet utfors av medarbetare i Movestics
enheter som till sin hjalp har olika styrande
dokument, bland annat Hallbarhetspolicy, Anti-fraud
Policy, Whistleblowing Policy, Work Environment
Policy, Risk Management Policy, Investment

Risk Management Policy och Ethics Policy.
Hallbarhetsrisker ingar i Movestics riskramverk.
Ramverket inbegriper policydokument, strategier,
processer och rutiner for att identifiera, utvardera,
bevaka, hantera och rapportera hallbarhetsrisker
som Bolaget ar eller kan komma att bli exponerat
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Ramverk for hallbarhetsarbetet
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for. Styrelsen har det yttersta ansvaret for att sakerstdlla att Bolaget har
ett effektivt riskhanteringssystem pa plats. Risk- och Revisionsutskottet
bistar styrelsen med att granska Movestics interna kontroll samt
riskhanteringssystem.

Movestics medarbetare genomgar I6pande ett antal utbildningar
kopplade till bland annat etik, sakerhet och anti-korruption, i syfte att
satta fokus pa dessa fragor och halla kunskapsnivan aktuell. Nagra
exempel ar utbildning i IT-sakerhet, GDPR, incidenthantering samt

att motverka penningtvatt och finansiering av terrorism. For nya
medarbetare halls arligen en intern utbildning kallad Movestic Academy
da medarbetarna far en introduktion i vdsentliga centrala omraden sdsom
Movestics verksamhet och produkter, varderingar, foretagsstyrning,
riskramverk, centrala rattsomraden, IT- och cybersakerhet samt interna
policyer och instruktioner. Utdver detta sker kontinuerligt regelbundna
riktade punktinsatser for vissa medarbetargrupper vid behov.

Som forsakringsbolag star Movestic under Finansinspektionens tillsyn
och verksamheten regleras genom ett omfattande ramverk av EU-

Movestics styrningsmodell

STYRELSE

Investerings-
kommitté

Revisions- och
riskutskott

Lednings-
grupp

Central funktion
Riskkontroll

Central funktion
Internrevision

FORVALTNINGSBERATTELSE

gemensam samt svensk lagstiftning. EU:s strategi for att finansiera
omstallningen till en hallbar ekonomi inkluderar bland annat regler for
redovisning, rapportering och upplysningar av hallbarhetsrelaterad
information. Movestic arbetar pa ett systematiskt satt genom policyer,
instruktioner, rutiner och andra processer for att leva upp till kraven i
befintlig samt ny lagstiftning. Lds mer under Regelverk.

For att bidra till att féretag globalt framjar en hallbar utveckling ar
Movestic sedan 2016 anslutet till FN:s foretagsinitiativ Global Compact
och stodjer dess tio principer inom manskliga rattigheter, arbetsratt,
miljo och anti-korruption. Movestic har ocksa signerat Principles

for Responsible Investment, PRI, och foljer dess sex principer for
ansvarsfulla investeringar. Detta gors genom Movestics policyer och
instruktioner som ar faststallda av ledningsgrupp och/eller styrelse.
UN Global Compact, FN:s hallbarhetsmal, Movestics policyer och
instruktioner samt lagstiftade regelverk utgor det styrande ramverket
for Movestics héallbarhetsarbete.

UW-kommitté
Stabsledning

Investeringsrad

VD

Informations-
sakerhetsforum

Delegering av ansvar

Hallbarhetsforum

Central funktion
Regelefterlevnad

Central funktion
Aktuarie
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Vasentliga fragor

Movestics mest vasentliga hallbarhetsfragor har genom en analys

bedomts finnas inom FN:s globala mal 3 (god halsa och valbefinnande),

4 (god utbildning), 8 (anstandiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvaxt),

10 (minskad ojamlikhet), 12 (hallbar konsumtion och produktion) och 13

(bekampa klimatforandringarna) och specifikt delmalen:

- 3.4 Minska antalet dodsfall till foljd av icke smittsamma sjukdomar
och framja mental halsa

- 4.4 Oka antalet personer med fardigheter fér ekonomisk trygghet

« 810 Tillgang till bank- och forsékringstjanster samt finansiella
tjianster for alla

« 10.2 Framja social, ekonomisk och politisk inkludering

« 12.6 Uppmuntra foretag att tillampa hallbara metoder och
hallbarhetsredovisning

« 131 Stark motstandskraften mot och anpassningsformagan till
klimatrelaterade katastrofer

Intressenter

Till Movestics viktigaste intressentgrupper hor lagstiftare, agare,
medarbetare, kunder, leverantdrer och samarbetspartners samt samhallet
i stort. Movestic verkar i en fortroendebransch dar en sund verksamhet
med god affarsetik ar avgorande. Att inhdmta vara intressenters
synpunkter pa vart arbete &r av yttersta vikt for att utveckla verksamheten
och behalla fortroendet. Vi for I6pande dialoger med vara intressenter pa
flera satt, exempelvis genom arliga enkater, en tillganglig kundservice,
regelbundna medarbetarundersokningar, konferenser for formedlare och
partners, samt olika informations- och ledartraffar.

Hallbarhetsrisker

Movestic verkar i en fortroendebransch dar trygghet och
vardeskapande for vara kunder, badde nu och i framtiden, ar av central
betydelse. Allt Bolaget gor paverkar fortroendet bland kunder och
andra intressenter i var omvarld, varfor arbetet med att tillampa hog
integritet i saval regelverksimplementering som foretagsstyrning har
hog prioritet. Arbetet med att bidra till ansvarsfulla investeringar, ett
hallbart arbetsliv och trygga kunder omges av tydliga policys och
riktlinjer, samtidigt som Bolaget arbetar I0pande med anpassning till
nya forutsattningar i var omvarld.

FORVALTNINGSBERATTELSE

Movestics intressenter

Lagstiftare Kunder
Tillsynsmyndighet Formedlare
Partners
Samhille b Leverantorer
marknad
Var
omvarld
Arbets- Agare
marknad

Vara medarbetare Styrelse
Fore detta kollegor Agare

Framtida kollegor Agarnas &gare

Fokus pa risker kopplade till klimatférandringar okar, bade ur ett
regulatoriskt och affarsmassigt perspektiv, vilket leder till att Movestic
behover arbeta strategiskt med dessa risker. Ytterligare riskomraden av
betydelse for Movestic ar regelefterlevnad och korruption. Vi arbetar
standigt med att sakerstalla efterlevande av gallande regelverk och for
att forhindra all forekomst av korruption samt att proaktivt identifiera
potentiella intressekonflikter. Inom ramen for regelefterlevnad ryms
dven en hallbarhetsrisk i hanteringen av personuppgifter. En séker

och korrekt hantering av personlig data ar en nyckelfraga for alla
verksamheter som hanterar stora mangder data och en forutsattning for
ett oforminskat fortroendekapital. Att varna den personliga integriteten
genom en ansvarsfull hantering av den data Bolaget fatt foértroendet att
ta del av ar en naturlig del i Movestics administrativa arbete och nagot
som alltid kommer att prioriteras.

En risk som uppkommit i samband med pandemin &r risken for dkad
stress bland medarbetare i samband med distansarbete, kopplat bade
till 6kad risk for isolering och ett 6kat ansvar for att leda sig sjalv och
arbetet. Det finns ocksa en potentiell risk for stress kopplad till nya
arbetssatt efter pandemin, liksom kring osakerheten pandemin har fort
med sig avseende var man ska utfora sitt arbete pa kort och pa lang
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sikt. Movestic arbetar aktivt for att minimera dessa risker genom en
aktiv medarbetardialog, tydlig kommunikation och ett hybridarbetssatt.
Las mer under Risker och riskhantering samt not 2.

Medlemskap och natverk

En viktig del i utvecklingen av Movestics hallbarhetsarbete

ar medlemskap i organisationer samt deltagande i natverk,
branschorganisationer och intresseorganisationer dar hallbarhetsfragor
kan diskuteras och arbetssatt pa sa satt utvecklas. Nedan listas ndgra
av de organisationer och natverk Movestic & medlem i eller deltar i.

PRI — Principles for Responsible Investment
Svensk Forsakring

Svenska Forsakringsforeningen

Svenska forsakringsformedlares forening
Swesif — Sveriges forum for hallbara investeringar
UN Global Compact

Movestics direkta och indirekta klimatpaverkan

Movestic tar ansvar for Bolagets egen klimatpaverkan och har som
mal att till 2050 ha nettonoll klimatutslapp fran forvaltade tillgangar.
Klimatpaverkan fran Movestics egen verksamhet, som inkluderar
kontorsarbete huvudsakligen i Stockholm, &r relativt Idg. Movestic
klimatkompenserar samtliga tjansteresor och arbetar samtidigt for att
minska klimatpaverkan fran tjansteresor genom att forespraka digitala
moten samt tagresor framfor flyg.

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022

FORVALTNINGSBERATTELSE

Klimatbokslut
2022 2021*
Direkta och indirekta utslapp
av vdxthusgaser enligt GHG- Utslapp, ton Andel av totala Utslapp, ton Andel av totala
protokollet CO2e utslapp, % CO2e utslapp, %
Scope
Scope 1
Direkta utslépp fran N/A 0% N/A 0%
egendgda fastigheter,
fordon och maskiner
Scope 2
Energianvéndning 0,3 2% 0,6 9%
(location based)
Scope 3
Tjansteresor 11,9 98% 6,3 91%
TOTALA UTSLAPP 12,2 100% 7 100%

scope 1,2 0och 3

*Ny berékningsmetod anvénds fran 2022, utslapp for 2021 omraknade med samma metod. 2021
paverkades av Coronapandemin.

Energianvandning
Forbrukning 2022 2021 2020
El, kWh 59 000 119 984 131907

*Fran 2022 redovisas den faktiska elférbrukningen, tidigare ars forbrukning &r berdknad av
fastighetsagaren.
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Femarsoversikt

FEMARSOVERSIKT

Belopp i MSEK 2022 2021 2020 2019 2018
Resultat
Premieintékt for egen rékning, 11,1 11,2 17,3 19,3 42,5
skadeforsakringsrorelsen
Premieinkomst for egen rékning, livforsakringsrorelsen 87,1 83,8 99,2 88,6 118,9
98,1 95,0 116,6 107,9 1614
Intakter fran investeringsavtal 530,7 555,1 498,9 501,8 496,5
Kapitalavkastning netto i forsakringsrorelsen -11,7 2,6 -8,7 2,3 -14,5
Forsakringsersattningar fér egen rakning, 7,3 21,4 18,0 -13,6 -22,5
skadeforsakringsrorelsen
Forsédkringserséattningar for egen rékning, -19,0 -54,3 -29,3 -20,8 -31,9
livforsakringsrorelsen
-11,7 -32,9 -11,2 -34,4 -54,4
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 10,1 16,8 21,8 -17,4 -1,2
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 93,2 136,4 171,9 185,4 115,8
Arets resultat 29,7 131,9 218,4 141,7 108,4
Ekonomisk stéllning
Placeringstillgangar varderade till verkligt varde 532,7 821,1 465,3 876,6 602,3
Placeringstillgangar for vilka 47 176,5 53399,3 40 705,3 40 000,6 318254
livférsakringstagaren bar risk
Forsakringstekniska avsattningar, foér egen rékning 399,7 4449 4845 546,5 355,7
Forsédkringstekniska avsattningar for vilka 47 175,7 53 399,5 40 704,6 39985,2 32 036,5
forsakringstagaren bar risk
Konsolideringskapital 1131,7 1140,0 10731 930,7 822,0
-varav uppskjuten skatt — - — — -
Kapitalbas for foretaget” 2 166 28250 2503,3 28442 2367,2
-varav primarkapital 2 166 2825,0 2503,3 2844,2 2367,2
-varav tillaggskapital - - - - -
Minimikapitalkrav for foretaget” 365,0 483,2 360,0 459,1 333,1
Solvenskapitalkrav for foretaget” 1331,1 1933,0 1584,0 1836,0 13323

NYCKELTAL 2022 2021 2020 2019 2018
Skadeforsakringsrorelsen

Skadeprocent, % -65,9 -190,6 -104,0 70,5 53,0
Driftskostnadsprocent, % 107,3 141,2 78,0 119,6 49,8
Totalkostnadsprocent, % 41,4 -49,4 -26,0 190,1 102,7
Omraknade nyckeltal

exkl runoff3)

Skadeprocent, % 28,2 28,3 18,2 57,0 -
Driftkostnadsprocent, % 56,7 50,2 36,7 32,6 -
Totalkostnadsprocent, % 84,9 78,4 54,9 89,6 -
Livforsakringsrorelsen

Forvaltningskostnadsprocent, % 1,1 1,0 0,9 1,1 1,4
Kapitalférvaltningen

Direktavkastning, % 2 0,0 0,7 0,0 0,0 0,0
Totalavkastning, % ¥ -5,3 10,1 0,7 4,6 -1,5



Resultatrakning

Belopp i KSEK
TEKNISK REDOVISNING AV

TEKNISK REDOVISNING AV

RESULTATRAKNING

SKADEFORSAKRINGSRORELSEN Not 2022 2021
Premieintékter (efter avgiven aterforsakring)
Premieinkomst (fore avgiven aterforsékring) 3 12959 12272
Premier for avgiven aterforsakring -778 -454
Férandring i Avsattning for ej intjgnade -1 106 -460
premier och kvardrdjande risker
Aterférsédkrares andel av Férandring i -10 -136
avsattning for ej intjgnade premier och
kvardrojande risker
11065 11222
Kapitalavkastning 6verford fran finansrorelsen 5 3646 -
Forsakringserséttningar
(efter avgiven aterforsakring)
Utbetalda forsékringsersdttningar 6
Fére avgiven aterférsakring -17 006 -20 031
Aterforsakrares andel 2533 3616
Férdndring i Avséttning for oreglerade skador
Fére avgiven aterférsakring 25370 45361
Aterforsakrares andel -3608 -7561
7289 21385
Driftskostnader 7 -11872 -15841
Skadeforsakringsrorelsens tekniska resultat 10 128 16 766

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022

LIVFORSAKRINGSRORELSEN Not 2022 2021 ICKE-TEKNISK REDOVISNING Not 2022 2021
Premieinkomst (efter avgiven aterforsékring) Skadeforsékringsrorelsens 10 128 16 766
Premieinkomst (fore avgiven aterférsakring) 3 158942 152274 tekniska resultat
Premieskatt 14663 6815 Livforsakringsrorelsens tekniska 93169 136403
resultat
Premier for avgiven aterforsakring -57 208 -61 666
SZ070 83793 Kapitalavkastning, intakter 8 - 10975
Kapitalavkastning, kostnader -47 957 -13427
Kapitalavkastning, intakter 8 e 5989 Kapitalavkastning, orealieserade -20 023 -13793
forluster pa placeringstillgangar
Orealiserade vinster pa placeringstillgdngar 9 1673 22 Kapitalavkastning, orealieserade 9 - 33
vinster pa placeringstillgdngar
Intékter fran investeringsavtal 4 530659 555144 Kapltalévlﬁast_mng 9verford tll 5 -3646 B
skadeforsakringsrorelsen
Nedskrivning aktier dotterbolag 10 -1912 -5 000
:ze‘;se?':","?::f;:::i;"n ; Resultat fore 29759 131956
9 9 bokslutsdispositioner och skatt
Utbetalda férsékringsersdttningar 6
Fore avgiven aterforsakring -75 962 -81 458 Resultat fére skatt 29759 131956
Aterforsakrares andel 28 137 29 350
Férdndring i Avsdttning fér oreglerade skador Skatt p Arets resultat 11 49 .88
Fore avgiven aterforsakring 86 049 -4 012 Uppskjuten skatt 30 12
Aterforsakrares andel -57 201 1849 Arets resultat 20680 131881
-18 976 -54 271
Rapport 6ver totalresultatet
Forﬁndflng tandra fors'akrln?ste'l'(nlfka. Arets resultat, enligt 29680 131881
avsattningar (efter avgiven aterférsdkring) A
resultatrakning
Lividrsdkringsavsattning Arets totalresultat 29680 131881
Fére avgiven aterforsakring -5013 5544
Aterforsakrares andel 10 -1171
-5 003 4 373
Driftskostnader 7 -484 418 -450410
Ovriga tekniska kostnader -4 421 -4 784
Kapitalavkastning, kostnader 8 -2118 -
Orealiserade forluster pa placeringstillgangar 9 -15 856 -3452
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 93 169 136403
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RESULTATANALYS

Resultatanalys Livférsdkringsrorelsen

Svenska risker fordelade pa respektive forsakringsgren !

1
; Premie- Individuell Gruppliv- och |
1 Fond- befrielse- traditionell tjdnstegrupp- !
Belopp i KSEK Totalt ' férsdkring Depa-forsdkring Sjuk-forsakring forsakring forsdkring livforsakring ' Utlandska risker
Teknisk redovisning av livférsdkringsrorelse | |
Premieinkomst (efter avgiven aterférsakring), not 1 87 070 : 1610 713 26 526 4990 18 071 35 160 : 1
Kapitalavkastning intékter 4 559 : 3367 1187 4 1 0 (0] : 0
Orealiserade vinster pa placeringstillgangar 1673 : 1673 - - - - - : -
Intdkter fran investeringsavtal 530 659 : 432012 98 647 - - - - : -
Forsakringsersattningar (efter avgiven aterférsakring), not 2 -18 976 : -449 -108 14914 6 089 -9 353 -30 069 : 0
Foréndring i andra forsakringstekniska avsattningar -5 003 : - - 801 71 250 -6 125 : -
(efter avgiven aterférsakring) ! !
Driftskostnader -484 418 : -372 681 -71 294 -15 651 -3667 -10 178 -10802 : -145
Ovriga tekniska kostnader -4 421 : -3112 -1 099 -209 - - - : -
Kapitalavkastning kostnader -2118 : -2106 - -9 -2 0 -1 : 0
Orealiserade forluster pa placeringstillgangar -15 856 : - - -12 857 -2999 - - : -
: i
Livforsakringsrorelsens tekniska resultat 93 169 : 60 314 28 045 13519 4483 -1 210 -11 837 : -144
: i
1 4
Forsakringstekniska avséttningar, fére avgiven aterférsikring 1 !
Livférsakringsavsattningar 24 564 : - - 7 142 667 9 586 7 168 : -
Oreglerade skador 340 823 : -200 -74 242 423 66 983 7 876 22 414 : 1402
365 387 : -200 -74 249 564 67 650 17 463 29582 1402

1
'
Forsakringstekniska avsattningar for livforsakringar for vilka 1
forsédkringstagaren bar risk (fére avgiven aterforsékring) !

1

Villkorad aterbéring 12326 509 ! - 12 326 509 - - - - -
1

Fondférsédkringsataganden 34 849 192 ! 34 849 192 - - - - - -

47 175 702! 34 849 192 12 326 509 - - - - -
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RESULTATANALYS

Resultatanalys Livforsakringsrorelsen (forts.)

Svenska risker fordelade pa respektive forsakringsgren

1
; Premie- Individuell Gruppliv- och |
1 Fond- befrielse- traditionell tjdnstegrupp- !
Belopp i KSEK Totalt ' forsdakring  Depa-forsdkring Sjuk-forsakring forsakring forsakring livforsakring ' Utlandska risker
Aterférsikrares andel av forsakringstekniska avsattningar l l
Livforsakringsavsattningar 8 032 l - - 2747 405 4623 256 l -
Oreglerade skador 181 990 ' -112 -42 133081 41479 4 464 2016 ' 1104
190 022 l -112 -42 135 828 41 884 9 087 2272 | 1104
\ :
Not 1 Premieinkomst (efter avgiven aterférsakring) ' '
Premieinkomst fore avgiven aterforsékring 144 278 l 2 066 739 51659 12710 35667 41374 ' 64
Premier for avgiven aterforsékring -57 208 ' -456 -26 -25 133 -7 720 -17 596 -6 214 ' -63
87070; 1610 713 26 526 4990 18 071 35 160 | 1
\ i
Not 2 Férsakringserséttningar (efter avgiven aterférsikring) ] l
Utbetalda forsakringsersattningar ' '
Fore avgiven aterforsakring -75 962 l -628 -170 -25 147 -9 059 -15 442 -25 263 l -254
Aterforsakrares andel 28 137 l 12 - 13673 5623 7 631 1000 l 198
Forandring i oreglerade skador ' '
Fore avgiven aterforsakring 86 049 ' 380 140 65 770 29 626 -3307 -6 798 ' 238
Aterforsiakrares andel -57 201 ' -213 -79 -39 381 -20 101 1765 991 ' -182
-18 976 l -449 -108 14914 6 089 -9 353 -30 069 l 0
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Resultatanalys Skadeférsakringsrorelsen

Direktforsakring svenska risker

Belopp i KSEK Sjukdom och olycksfall
Teknisk redovisning av skadeforsakringsrorelse

Premieintakter (efter avgiven aterforsakring) not 1 11 065
Kapitalavkastning overford fran finansrorelsen 3646
Forsdkringsersattningar (efter avgiven aterforsakring) not 2 7 289
Driftskostnader -11 872
Skadeforsdkringsrorelsens tekniska resultat 10 128

Foérsakringstekniska avsattningar, fére avgiven aterforsakring

Avsattning for ej intjanade premier och kvardréjande risker 3582
Avsattning for oreglerade skador 255 507
259 089

Aterférsikrares andel av férsikringstekniska avsattningar

Avséttning for ej intjdnade premier och kvardréjande risker 84
Avséttning for oreglerade skador 34 647
34731

Not 1 Premieintdkter (efter avgiven aterforsakring)

Premieinkomst fére avgiven aterforsékring 12 959
Premier for avgiven aterforsakring -778
Férandring i Avséattning for ej intjanade premier och kvardrdjande risker -1 106
Aterforsakrares andel av Forandring i avsattning for ej -10
intjdnade premier och kvardréjande risker

11 065
Not 2 Férsakringserséattningar (efter avgiven aterférsakring)
Utbetalda forsdkringsersattningar
Fére avgiven aterférsakring -17 006
Aterforsakrares andel 2533
Forandring i avsattning for oreglerade skador
Fore avgiven aterférséakring 25370
Aterforsakrares andel -3608

7 289

RESULTATANALYS
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Balansrakning Tillgangar

BALANSRAKNING

Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31 Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
Immateriella tillgangar Fordringar
Andra immateriella tillgdngar 12 116 168 108 496 Fordringar avseende direkt forsakring 21 39557 23901
116 168 108 496 Uppskjuten skattefordran 11 369 399
Placeringstillgangar Ovriga fordringar 22 15673 15511
Placeringar i koncernféretag och intresseféretag 55 599 39811
Aktier och andelar i koncernféretag 13 12 100 17 064 Andra tillgadngar
Materiella anlaggningstillgdngar 23 2316 2758
Andra finansiella placeringstillgangar Kassa och bank 332716 133487
Aktier och andelar 14 0] 214 335032 136 245
Obligationer och andra rénteb&drande vardepapper 19 516 458 799 366 Forutbetalda kostnader och upplupna intdkter
Ovriga finansiella placeringstillgéngar 16 4118 4 457 Férutbetalda anskaffningskostnader 24 688 751 711505
532676 821 101 Ovriga férutbetalda kostnader och upplupna intakter 25 64 174 75 951
Placeringstillgangar for vilka livférsakringstagaren 752925 787 456
bar placeringsrisk
Tillgangar for villkorad aterb&ring 12 326 509 12098 137 SUMMA TILLGANGAR 49 193 659 55 577 956
Fondfdrsékringstillgangar 34 849 998 41301 186
17 47 176 507 53 399 322
Aterférsikrares andel av férsikringstekniska
avsattningar
Avséttning for ej intjdnade premier och kvardréjande risker 18 84 94
Livforsakringsavsattning 19 8032 8022
Oreglerade skador 20 216 637 277 408
224 753 285523

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2020
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BALANSRAKNING

Balansrakning Eget kapital, avsattningar och skulder

Belopp i KSEK Not 2022-12-31 2021-12-31
Eget kapital
Aktiekapital 13 000 13 000
Fond for utvecklingsutgifter 116 110 108 496
Balanserad vinst 972 861 886 594
Arets resultat 29 680 131881
1131651 1139971
Forsdkringstekniska avséttningar (fére avgiven aterférsékring)
Ej intjanade premier och kvardréjande risker 18 3582 3088
Livférsakringsavsattning 19 24 564 19 551
Oreglerade skador 20 596 330 707 779
624 476 730419
Forsakringsteknisk avsattning for livférsakringar for vilka 27
forsakringstagaren bar risk (fore avgiven aterférsakring)
Villkorad aterbaring 12 326 509 12098 137
Fondforsédkringsataganden 34 849 192 41301 363
47 175 702 53 399 500
Andra avséttningar 28
Avsattning for pensioner och liknande forpliktelser 5569 5782
Avséttning for skatt 43761 5404
Ovriga avsattningar 1617 5916
50947 17 102
Skulder
Skulder avseende direkt forsékring 29 19 794 20 662
Skulder avseende aterforsakring 6 151 27 295
Ovriga skulder 30 145 492 196 818
171 437 244774
Upplupna kostnader och férutbetalda intdkter
Aterforsakrares andel av forutbetalda anskaffningskostnader 1613 804
Ovriga upplupna kostnader och férutbetalda intakter 31 37 833 45 385
39 446 46 189
SUMMA EGET KAPITAL, AVSATTNINGAR OCH SKULDER 49 193 659 55 577 956
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FORANDRING | EGET KAPITAL

Rapport over forandring i eget kapital

Bundet eget kapital Fritt eget kapital Totalt eget kapital

| |

1 1

1 1
Belopp i KSEK Aktiekapital Fond for utvecklingsutgifter l Balanserad vinst Arets resultat l

i i
Ingaende balans 2021-01-01 13 000 94 408 ' 747 245 218438 l 1073091
Vinstdisposition - - l 218 438 -218 438 l -
-Utdelning - - ' -65 000 - ' -65 000
Arets avséttning - 14 088 - -14 088 - - -
Arets resultat - - ' - 131 881 ' 131 881
Utgdende balans 2021-12-31 13 000 108 496 i 886 595 131 881 i 1139971

i i
Ingdende balans 2022-01-01 13 000 108 496 ' 886 595 131 881 ' 1139971
Vinstdisposition - - ' 131881 -131 881 ' -
-Utdelning - - ' -38 000 - ' -38 000
Arets avséttning - 7614 ' -7614 - ' -
Arets resultat - - - - 29 680 - 29680
Utgaende balans 2022-12-31 13 000 116 110 ' 972 861 29 680 ' 1131651

Antalet aktier i Movestic Livforsékring AB uppgick per 31 december 2022 till 13 000 (13 000) med kvotvarde 1 000 kr. Samtliga aktier ger en rost.
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Noter

Alla belopp anges i KSEK om e annat anges.
NOT 1- VARDERINGS- OCH REDOVISNINGSPRINCIPER

Allmé&n information

Arsredovisningen for Movestic Livforsdkring AB, 516401-6718 avser rakenskapsaret 1januari -31
december 2022. Adressen &r Tegnergatan 2a 103 99 Stockholm. Movestic &r ett helagt dotterbolag
till Chesnara plc, Preston UK (company no 4947166). Moderforetaget i koncernen déar Movestic
Livforsakring ar dotterforetag och dar koncernredovisning upprattas ar Chesnara plc UK.

Arsredovisningen har godkants for utfardande av styrelsen den 24 mars 2023.

Grund for rapportens upprattande

Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med lagen om &rsredovisning i forsakringsforetag (ARFL)
samt Finansinspektionens foreskrifter och allménna rdd om arsredovisning i forsakringsforetag och
tjanstepensionsforetag (FFFS 2019:23) och Movestic Livforsakring tillampar s.k. lagbegransad IFRS
och med detta avses internationella redovisningsstandarder, som har antagits for tilldmpning med
de begransningar som foljer av RFR 2 och FFFs 2019:23 inklusive &ndringsforeskrifter. Detta innebéar
att samtliga av EU godké&nda IFRS och uttalanden tilldmpas sa langt detta ar mojligt inom ramen for
svensk lag och med hansyn till ssambandet mellan redovisning och beskattning.

Forutsattningar vid upprattandet av finansiella rapporter

Tillgdngar och skulder &r redovisade till anskaffningsvérde bortsett fran finansiella tillgangar och
skulder som varderas till verkligt varde. Som huvudregel tas tillgdngar och skulder upp som brutto

i redovisningen. Nettoredovisning sker dock i de fall da det foreligger sakréattslig kvittningsratt av
tillgangar och skulder och dessa avses avvecklas gemensamt eller samtidigt.

Bolagets funktionella valuta &r svenska kronor och de finansiella rapporterna presenteras i svenska
kronor avrundade till ndrmaste tusental (KSEK) om inget annat anges. Transaktioner i utlandsk
valuta omréknas till den funktionella valutan till den valutakurs som foéreligger pa transaktionsdagen.
For vérdering av tillgdngar och skulder i utléndsk valuta anvands balansdagens stéangningskurser.
Valutakursforandringar ar hanforliga till fondandel och redovisas i resultatrdkningen netto pa raden
Kapitalavkastning, intakter eller kostnader inom tekniskt resultat for Livforsakring.

Véasentliga 6vervdagande och bedémningar som paverkar redovisningen

Vid uppréattande av finansiella rapporter forutséatts att styrelsen och foretagsledningen gor
bedémningar och antaganden som paverkar tillampningen av redovisningsprinciperna och

de redovisade beloppen av tillgdngar, skulder, intdkter och kostnader. Bedémningarna

och antagandena &r bland annat baserade pa historisk erfarenhet och kunskaper om
forsakringsbranschen. De beddmningar som har betydande inverkan pa de finansiella rapporterna
for rakenskapsaret 2022 kommenteras nedan.

Klassificering forsakringsavtal

Avtal som dverfor betydande forsdkringsrisk klassificeras som ett forsakringsavtal enligt IFRS4.
Foretagsledningen har gjort bedémningen att samtliga av Bolagets riskforsédkringar klassificeras som
ett forsakringsavtal. For att ge en sd komplett finansiell information som majligt har féretaget valt att
sdrredovisa depositionsandel fran forsakringsavtalet och redovisa det som ett investeringsavtal.
Forsakringstekniska avsattningar
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Den foérsakringstekniska avsattningen for oreglerade skador ska tdcka de férvantade framtida
utbetalningarna fér samtliga intraffade skador, RBNS, inklusive de skador som annu inte rapporterats
till Bolaget, sa kallad IBNR-avséattning. Avsattningen for oreglerade skador berdknas med hjélp av
statistiska och aktuariella vedertagna metoder samt individuella bedémningar av enskilda skadefall.
Berakningarna baseras pa ekonomiska antaganden om rénta och inflation samt férsakringstekniska
antaganden om bl.a. dddlighet och sjuklighet.

En avvikelse fran antagen mot faktiskt utfall av framtida utbetalningar resulterar i ett
avvecklingsresultat som redovisas kommande ar. Se not 21 arets foréandring i oreglerade skador.

Forutbetalda anskaffningskostnader

Forutbetalda anskaffningskostnader periodiseras utifran forvantad 16ptid for kontrakten. Om
antagandet om den férvantade I6ptiden justeras och avskrivningsplanen dndras kan detta fa en
resultateffekt i form av nedskrivning.

Finansiella tillgangar

Vid vardering av finansiella tillgdngar for vilka det inte finns ndgot observerbart marknadspris
anvénds varderingsmodeller som beskrivs nedan vid redovisningsprinciper for placeringstillgangar.
Varderingen bygger pa senast kdnda information vilket normalt innebar manatligen.

Nya och dandrade standarder och tolkningar som tratt i kraft och nya standarder som
annu ej tratt ikraft

IFRS 17, Férsékringsavtal
IFRS 17 Forsakringsavtal ersatter nuvarande gallande standard IFRS 4 och tréader i kraft for
rdkenskap 2023.

Finansinspektionen har gjort ett fortydligande i FFFS 2019:23 att ett svenskt forsakringsforetag inte
ska tillampa IFRS17 i juridisk person da standarden strider mot svensk lagstiftning | samband med att
IFRS 4 utgar hanvisas redovisning av forsakringsavtal till anvisningarna i ARFL och FFFS 2019:23 i
juridisk person. Andringen bedéms inte utgéra ndgon skillnad frdn nuvarande redovisning.

Movestic kommer inte att implementera IFRS 17 i juridiskperson, dock implementeras standarden

av moderbolaget Chesnara. Movestic foljer utvecklingen av det regulatoriska omradet och har
under aret intensifierat férberedelsearbetet och upprattat ingdende balanser for 2023 till Bolagets

grupprapportering.

IFRS 9, Finansiella instrument

IFRS 9, Finansiella instrument tradde i kraft 2018 med mgjligheten till ett tillfdlligt undantag av
tilampning for forsdkringsbolag fram till 2023-01-01i samband med tilltrédandet av IFRS17,
forsakringsavtal.

IFRS 9 ersétter IAS 39 och medfér ny klassificering och vardering av finansiella instrument samt en
framatblickande nedskrivnings modell. Den nya klassificeringen innebar att alla finansiella tillgangar
och skulder redovisas till verkligt varde vid forsta redovisningstillfdllet med en efterféljande
redovisning och vardering beroende pa vilken varderingskategori det finansiella instrumentet
hanfors till.

En omklassificering av Bolagets finansiella tillgangar och skulder i enlighet med IFRS9 klassificering

och vardering visar pa att den nya standarden inte utgor nagon forandring i redovisning fran tidigare
standard, se not 34.
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Gdllande redovisningsprinciper

Redovisning av forsakringsavtal

Definitionen av forsakringsavtal ar ett avtal enligt vilket den ena avtalsparten (forsakringsgivaren)
accepterar betydande forsakringsrisk fran en annan avtalspart (forsdkringstagaren) genom att
acceptera att kompensera forsakringstagaren om en specificerad osaker framtida hdandelse
negativt paverkar forsakringstagaren”. Nar en bedémning ska goras huruvida ett kontrakt &ar

ett forsédkringsavtal ska tva kriterier vara uppfyllda. Det ena &r att kontraktet ska innehalla en
forsakringsrisk och det andra ar att denna forsékringsrisk ska vara betydande.

Samtliga med kunder ingdngna forsakringskontrakt som inte 6verfor en betydande forsakringsrisk till
Movestic Livforsakring klassificeras som investeringsavtal och redovisas som finansiella instrument

i enlighet med IAS 39 Finansiella instrument: Redovisning och vardering. Detta innebéar bland annat
att inbetalningar och utbetalningar avseende kundernas sparkapital samt vardeférandring som
uppkommit héartill hérandende placeringstillgdngar redovisas direkt i balansrakningen.

De kontrakt som innehaller betydande forsakringsrisk har klassificerats som forsakringsavtal i
enlighet med IFRS 4 och redovisas i resultatrakningen. Forsékringsdelen for samtliga fond- och
depaférsakringsavtal s som efterlevande skydd och aterbetalningsskydd sérredovisas fran
depositionsandelen och redovisas som forsékringsavtal for att ge en komplett finansiell information.

Immateriella tillgadngar

Immateriella tillgangar redovisas till anskaffningsvarde reducerat med avdrag fér ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar. Avskrivningar baserat pa anldggningarnas
anskaffningsvarden och individuell bedomd nyttjandeperiod. Tillgdngarnas restvarden och
nyttjandeperiod prévas varje balansdag och justeras vid behov. Nyttjandeperiod for befintliga
datorprogram och liknande licensrattigheter bedéms ej dverstiga tre ar for enklare standardprogram
och fem ar for 6vriga datorprogram och licensrattigheter. Avskrivning pabdérjas nér en tillgang ar
tillganglig for anvdandning och sker via resultatrakningen enligt linjar metod. Kostnader for enklare
utveckling eller underhall av programvara kostnadsfors nar de uppstar.

Kostnader som ar nara forknippade med produktion av identifierbara och unika
programvaruprodukter som kontrolleras av Bolaget och som har sannolika ekonomiska fordelar
under mer &n ett ar och som Overstiger kostnaderna, redovisas som immateriella tillgangar. |
kostnader som &r nara forknippade med produktion av programvaror ingar personalkostnader for
programutvecklingen.

En nedskrivningsprovning provas arligen. Om indikation pa nedskrivningsbehov finns, berdknas
tillgdngens atervinningsvérde. Atervinningsvardet utgors av det hégsta av tillgdngens férvantade
nettoférsaljningsvarde och nyttjandevardet. Det sistnémnda bestdms med grund i tillgangens bidrag
till forvantade framtida kassafloden. En nedskrivning redovisas nar en tillgdngs redovisade varde
understiger atervinningsvardet. Nedskrivningen redovisas over resultatrakningen.

Ett belopp motsvarande arets egenupparbetade immateriella tillgadngar avsatts till en sarskild
bunden fond, Fond for utvecklingsutgifter. Fonden for utvecklingsutgifter aterfors till fritt eget kapital
vid avskrivning, nedskrivning eller avyttring.

Placeringar i koncernforetag

Aktier i koncernféretag varderas till anskaffningsvarde. Om det verkliga vardet pa balansdagen
beddms understiga anskaffningsvardet skrivs aktierna ner. Nedskrivning redovisas i
resultatrakningen. Om vardet bedéms 6ka igen aterfors nedskrivningen via resultatrakningen.

Finansiella tillgadngar och skulder — Klassificering och redovisning

Kop och forsaljning av finansiella instrument redovisas pa affarsdagen. Finansiella instrument tas bort
fran balansrakningen néar ratten att erhalla kassafloden fran instrumentet har [6pt ut eller dverforts
tilsammans med i stort sett alla risker och réattigheter forknippade med dganderétten.

MOVESTIC LIVFORSAKRING AB ARSREDOVISNING 2022

NOTER

Finansiella tillgangar och skulder har i enlighet med IAS 39, Finansiella instrument: Redovisning och
vardering, klassificerats i foljande nedan kategorier

Finansiella tillgdngar och skulder vérderade till verkligt vérde i resultatréikningen

En finansiell tillgang eller en finansiell skuld varderad till verkligt varde via resultatet ar en finansiell
tillgang eller finansiell skuld som uppfyller nagot av féljande villkor: a) den klassificeras som att den
innehas for handel eller b) vid det forsta redovisningstillfdllet identifieras den som en post varderad
till verkligt varde via resultatet. Bolagets innehav i placeringstillgangar ingar i denna kategori.

Vardering sker till verkligt véarde med omrakning via resultatrékningen. Realiserade och orealiserade
vinster och forluster till foljd av forandringar i verkligt varde ingar i resultatréakningen i den period da
de uppstar. Verkligt varde pa finansiella instrument som handlas pa en aktiv marknad baseras pa
noterade kopkurser pa balansdagen.

Lénefordringar och kundfordringar

| denna kategori intas finansiella tillgangar som har faststallda eller faststallbara betalningar och
som inte noteras pa en aktiv marknad, exempelvis fordringar pa forsdkringstagare samt medel pa
bank. Vardering sker till upplupet anskaffningsvarde vilket bestams utifran den effektivranta som
berdknades vid anskaffningstidpunkten.

Kund- och lanefordran redovisas till det belopp som berédknas inflyta, d v s efter avdrag for osékra
fordringar och &r en rimlig uppskattning av det verkliga vardet.

Ovriga finansiella skulder

Denna kategori omfattar alla finansiella skulder som inte faller under kategorin "Varderade till
verkligt varde via resultatrékningen”. Vardering sker till upplupet anskaffningsvérde och det
redovisade vardet ar en rimlig uppskattning av det verkliga vardet.

Klassificeringen av finansiella tillgdngar och skulder féljer den interna rapporteringen och
uppféljningen inom Bolaget.
Metoder for bestamning av verkligt véarde

Finansiella instrument noterade pd en aktiv marknad

Den storsta delen av foretagets finansiella instrument varderas till ett verkligt varde genom priser
som &r noterade pa en aktiv marknad. Till priset gors inget tilldgg for transaktionskostnader (t.ex.
courtage) eller framtida transaktionskostnader vid en eventuell avyttring. Ett finansiellt instrument
betraktas som noterat pa en aktiv marknad nér transaktioner ager rum med tillrécklig frekvens och
volym for att ge fortlopande prisinformation. Om marknaden for tillgangen eller skulden &r den mest
fordelaktiga marknaden samt om ett foretag vid varderingstidpunkten kan genomfora en transaktion
med tillgangen eller skulden till detta pris pa denna marknad klassificeras innehavet som niva 1i
varderingshierarkin for verkligt varde.

Finansiella instrument som inte dr noterade pd en aktiv marknad

Varderingstekniken for onoterade innehav som handlas pa andrahandsmarknad baseras initialt pa det
underliggande bolagets private placement eller kapitalanskaffnings som utgérs av publik information.

For befintligt handlade onoterade innehav &r varderingen baserat pa omsatt volym med stod av
matchade ordar i andrahandsmarknaden. Varderingstekniken bygger i sd hog utstréackning som

mojligt pa marknadsuppgifter dar samtliga vésentliga indata som krévs for véardering till verkligt varde

ar observerbar. Dessa innehav aterfinns i niva 2 i varderingshierarkin for verkligt varde. | de fall ett

eller flera védsentliga indata inte baseras pa observerbar marknadsinformation anvands modeller som
marknadsaktorer skulle anvanda for att berdkna ett pris och klassificeras som niva 3 i varderingshierarkin.



I tillaggsnot till noten "Kategorier av finansiella tillgdngar och skulder och deras verkliga varden”
lamnas upplysningar for att efterlikna de grupperingar som gors under IFRS 9 da Bolaget nyttjar det
tilifalliga undantaget fran implementering av IFRS 9 Finansiella instrument 1januari 2023

Placeringstillgangar fér vilka livférsdkringstagaren bér placeringsrisk

Dessa tillgangar utgors av placeringstillgangar for vilka forsékringstagarna bér placeringsrisken

och redovisas pa raderna "tillgdngar for villkorad aterbaring” (depaférsakring) och
"fondférsakringstillgangar”. Tillgdngarna varderas till verkligt varde. Verkligt varde baseras pa
noterade marknadspriser pa balansdagen vilket utgors av senaste betalkursen, alternativt pa andra
hands marknaden dar kurssattning i forsta hand satts med stod av kurs frdn det onoterade Bolagets
kapitalanskaffning och i andra hand med stod av matchade ordar pa andrahandsmarknaden.
Onoterade innehav finns endast inom Bolagets depaforsékring.

Den vardeférandring som uppkommer nettoredovisas i balansrakningen da vardeférandringarna
tillhor forsdkringstagarna i sin helhet.

Likvida medel
| likvida medel ingdr kassa och banktillgodohavanden.

Materiella anldggningstillgangar

Maskiner och inventarier redovisas till anskaffningsvarden med avdrag for gjorda avskrivningar enligt
bedémda nyttjande-perioder. Tillgdngarnas restvarden och nyttjandeperiod provas varje balansdag
och justeras vid behov. Anlaggningstillgdngarna klassificeras fér bergkning av linjara avskrivningar
utifran beraknad nyttjandeperiod.

| anskaffningsvardet inrdknas utover inkdpspriset &ven utgifter som &ar direkt hanforliga till forvarvet.
Fran och med 2019 har kostnader kopplat till utvecklingsarbete pa annans fastighet aktiverats som
materiell anldggningstillgang med pabdrjad avskrivning 2020.

Forutbetalda anskaffningskostnader

Utgifter for anskaffning av saval forsékrings- som investeringskontrakt aktiveras i balansrakningen.
Avskrivningstider for produkter med I6pande inséttning inom privat pension och kapitalférsékring &r 10-14 ar
beroende pa produkttyp och tecknings ar, medan produkter med engangsinsattning har en avskrivningstid
pa 5 ar. For forsakringar tecknade under ar 2011 och senare géller en enhetlig avskrivningstid om 10

ar for privat pension och kapitalférsakring. For tjanstepensionsprodukter &r avskrivningstiden 17 ar.

Det redovisade vardet for de aktiverade anskaffningskostnaderna provas vid varje balansdag med
utgdngspunkt i férvantade framtida intjaning. Fran och med 2020 har analysmetoden for nedskrivning
utvecklats och provning sker med riskbaserad ansats. De aktiverade anskaffningskostnaderna skrivs ned
ndr den framtida vinstmarginalen inte beddms vara tillrackligt stor samt om vinstmarginalen per produkt
eller underwriting-ar avviker fran den totala portféljens vinstmarginal.

Nedskrivningen redovisas dver resultatrédkningen.

Koncernbidrag

Koncernbidrag redovisas i enlighet med RFR 2, inneb&rande att erhalina koncernbidrag fran
dotterforetag redovisas som finansiell intdkt. Limnade koncernbidrag fran moderforetag till
dotterforetag redovisas som 6kning av andelar i koncernféretag.

Utdelning
Utdelning fran dotterforetag redovisas i sin helhet som intakter i dretsresultat.
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Forsakringstekniska avsattningar

Forsakringstekniska avsattningar utgors av Avsattning for ej intjdnade premier och kvardrojande
risker, Avsattning for oreglerade skador samt Livforsakringsavsattning och motsvarar forpliktelserna
enligt ingangna férsakringsavtal.

Avsattningen for ej intjdnade premier avser att técka den forvantade skade- och driftskostnaden
under den aterstaende I16ptiden pa redan ingangna forsakringskontrakt. Avsattningen for ej
intjanade premier och kvardrojande risker for direkt forsdkring berdknas utifran faktisk periodisering
av premieinkomsten (pro rata temporis).

Avsattningen for oreglerade skador har beraknats utifran all tillganglig kunskap om enskilda skador
och skade-utveckling. | avsattningen for oreglerade skador ingar foérvantade skadeerséattningar
och skaderegleringskostnader for samtliga rapporterade skador samt for skador som ej &nnu
inrapporterats, sa kallad IBNR-avsattning. Avsattningen beraknas med hjalp av statistiska metoder
och individuella bedémningar av enskilda skadefall, ofta en kombination av bada. Berdkningen
bygger pa en konservativ analys av de kanda men oreglerade skadorna samt pa en uppskattning
av storlek, antal och tidpunkt fér de ej &nnu rapporterade skadorna. Uppskattningen bygger pa
historiska rapporteringsmonster.

Férlustprévning

Bolaget utfér per varje balansdag en férlustprévning. En prévning gors med avseende pa om
redovisade forsakringsskulder &r adekvata. Detta gors genom att gora aktuella uppskattningar

av framtida kassafldden enligt ingangna forsakringsavtal. De framtida kassaflddena diskonteras
och jamfors med avsattningens redovisade varde minskat med hanforliga foérutbetalda
anskaffningskostnader och immateriella tillgangar. Eventuella brister redovisas i resultatrdkningen.

Forsakringsteknisk avsattning for livforsakring for vilka forsakringstagaren bar risk
Avsattningar for vilka livforsakringstagaren béar placeringsrisk i fondférsdkringsverksamheten
utgors av summan av verkligt varde av fondandelarna som hanfor sig till gallande forsékringar
samt de medel som betalats in men annu inte har placerats i fondandelar. Avsattningar for vilka
livforsakringstagaren bar placeringsrisk och vars placeringstillgdngar har placerats i depa utgors
av summan av verkligt varde av tillgdngarna. Verkligt varde baseras pa noterade marknadspriser
pa balansdagen vilket utgors av senaste betalkursen. Avséattningar avseende atagande i
depaforsékring klassificeras som villkorad aterbéring.

Premieinkomst

Med premie avses den ersattning som ett forsakringsbolag erhaller av forsdkringstagaren for att
acceptera overforing av forsakringsrisk. For skadeforsakring redovisas premieinkomsten vid den
tidpunkt som infaller tidigast; nér den forsta premien forfaller till betalning eller nar forsakringen

trader i kraft. For livforsakring redovisas premieinkomsten enligt kontantprincipen, d v s nar den

inbetalas.

Premieintdkt

Som premieintdkt redovisas den del av premieinkomsten som &r hanforlig till redovisningsperioden.
Den del av premieinkomsten fran forsdkringskontrakt som avser tidsperioder efter balansdagen
avsatts till premiereserv i balansrékningen.

Intdkter fran investeringsavtal

Intékter fran investeringsavtal redovisas i takt med att prestationsataganden fullgérs i enlighet med
en femstegsmodell och tjansterna tillhandahalls innehavarna av avtalen, vilket sker jamnt férdelat
under avtalens |6ptid.
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Som intakter fran investeringsavtal redovisas féljande
- Fondforsakringsavgifter kopplade till fondférsékring och depa
- Fondrabatter

| fondforsdkringsverksamheten tas avgifter ut fran kundernas investeringsavtal for att tdcka
kostnader for administration, skadehantering, kapitalforvaltning mm. Avgifter, som tas ut i samband
med att Movestic Livforsakrings prestation uppfylls, tas ut manadsvis och utgoérs av bade fasta
belopp och roérliga avgifter baserade pa det forvaltade vardet. Avgifterna intdktsfors och regleras
I6pande i samband med att Movestic Livforsdkring uppfyller sina prestationsatagende. Per
balansdagen finns det inga utestaende fordringar eller skulder hanforliga till avgifterna.

Movestic Livforsédkring erhaller fondrabatter fran fondbolagen baserat pa det forvaltade vardet.
Dessa fondrabatter intaktsfors och regleras manadsvis efter att berdkningsunderlag faststalits.
Fondrabatter som tillfaller férsakringstagare nettoredovisas mot erhallna fondrabatter.

Ovriga avgifter sdsom flyttavgifter och dterkdpsavgifter intaktsfors i samband med att tjansterna
utfors. Fran och med april 2021 utgor flytt och aterképsavgifter endast av en fast administrativ avgift.
Reglering sker genom inldsen av forsékringstagarnas fondandelar.

Forsakringsersattningar

De totala forsékringsersattningarna under perioden omfattar dels under perioden utbetalda
ersdttningar, dels foréandringar i avsattning for oreglerade skador. Forsakringsersattningar inkluderar
forutom skadeerséattningar aven kostnader for skadereglering.

Forsdkringsrorelsens kapitalavkastning

Den totala kapitalavkastningen for skadeforsakring redovisas i det icke-tekniska resultatet. En

del av kapitalavkastningen fors 6ver fran kapitalférvaltningens resultat till tekniskt resultat for
skadeforsakringsrorelsen. Skadeforsakringsrérelsen tillgodogors kapitalavkastning pa genomsnittet
av skadeforsakringsrorelsens forsakringstekniska avsattningar for egen rédkning. Rantesatsen
motsvarar avkastningen pa medelldnga statsobligationer med hansyn tagen till forsakringsrorelsen
kassafloden over perioden. Vid negativ rénta gors ingen 6verforing till det tekniska resultatet.

Driftskostnader

Kostnader for investeringsavtal och férsakringsavtal redovisas som kostnader nér de uppstar,
férutom provisioner avseende nyteckning, hojning av avtalad premie och provisioner pa premier.
Dessa aktiveras och redovisas som forutbetalda anskaffningskostnader. Periodiseringen av
anskaffningskostnaderna skall motsvara de framtida intékterna pa avtalen.

Kostnader for skadereglering redovisas under posten "Utbetalda forsakringserséattningar”.

Operationell leasing

Samtliga leasingavtal har klassificerats som operationella och redovisas enligt reglerna for
operationell leasing. Kostnader avseende operationella leasingavtal redovisas i drets resultat linjart
Over leasingperioden.

Bolaget har valt att inte tillampa IFRS 16 i juridisk person, i enlighet med lattnas regler RFR2.

Ersattningar till anstallda
Bolaget tryggar pensionsformaner for anstallda enligt lag och avtal.

Avgifter avseende avgiftsbestamda pensionsplaner, dar Bolagets forpliktelse ar begransad till de

avgifter som Bolaget atagit sig att betala, redovisas som en kostnad i resultatrdkningen i den period
som de hanfor sig till.
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Ataganden for alders- och familjepension for anstéllda fodda 1971 eller tidigare tryggas genom
forsakring i FPK om inte annat avtalats. Detta &r en formansbestamd plan som omfattar flera
arbetsgivare. Eftersom tillampning av tryggandelagens bestammelser ar en forutsattning for
skattemassig avdragsréatt sa behover reglerna i IAS 19 avseende férmansbestamda planer inte
tilldmpas i juridisk person. | stéllet far en forenklingsregel anvandas som sédger att ett foretag ska
redovisa en féormansbestamd plan som en avgiftsbestdamd plan, om en pensionspremie betalas till
ett forsakringsbolag, en understddsforening, eller liknande. Planen redovisas darfér som en kostnad
i resultatrakningen i den period till vilken den hanfor sig.

Skatt
Bolagets verksamhet &r foremal for inkomstskatt och avkastningsskatt.

Inkomstskatt

Total skatt som belastar arets resultat utgors av aktuell skatt och uppskjuten skatt. Skatter redovisas
i resultatrékningen utom da underliggande transaktion redovisas direkt mot eget kapital varvid
tillhorande skatteeffekt redovisas i eget kapital. Aktuell skatt &r skatt som ska betalas eller erhallas
avseende aktuellt &r samt justeringar av aktuell skatt hanforlig till tidigare perioder. Uppskjuten
skatt beraknas enligt balansrakningsmetoden med utgangspunkt i temporéra skillnader mellan
redovisade och skatteméssiga varden pa tillgangar och skulder. Beloppen berdaknas baserat pa hur
temporara skillnader forvantas bli utjdgmnade med tillampning av skattesatser och skatteregler som
ar beslutade eller aviserade per balansdagen. Uppskjutna skattefordringar avseende temporara
skillnader avseende underskottsavdrag redovisas endast i den man det &r sannolikt att dessa
kommer att medfora lagre skattebetalningar i framtiden.

Avkastningsskatt

Avkastningsskatt baseras pa standardberédkningar av avkastningen pa nettotillgangarna som
forvaltas for forsdkringstagarnas rakning. Berakningen av underlag for avkastningsskatt utgar fran
kapitalunderlag och beraknas med olika skattesatser beroende pa produkt. Pensionsférsdkring
beskattas med 15 procent och beraknas pa vérdet av de tillgadngar som vid beskattningsarets

ingang forvaltas for forsakringstagarnas rakning. Kapitalforsakringar beskattas med 30 procent och
berédknas pa det ingdende vardet av de tillgangar som forvaltas for forsakringstagarnas réakning
samt 100 procent av inbetalda premier under férsta halvaret och 50 procent av inbetalda premier for
andra halvaret Kostnaden beraknas varje ar och redovisas som en driftskostnad inom livforsakrings-
verksamheten.

Skatteavgifter som tas ut fran forsakringen for att tacka avkastningsskatten redovisas under rubriken
intékter fran investeringsavtal.
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Not 2 - Risker och riskhantering

Att hantera risk ar en naturlig del vid bedrivande av férsakringsverksamhet. Movestic &r, genom sin
verksamhet inom risk-, fond- och depaforsdkring med inriktning pa tjanstepensioner, privata och
foretagsdgda kapitalforsakringar samt privata pensionsforsakringar, framst exponerat for finansiella
risker, forsakringsrisker, operativa risker, IT-risker och strategiska risker.

For att sakerstalla en effektiv riskhantering och intern kontroll har Bolaget ett
foretagsstyrningssystem som ar baserat pa tre forsvarslinjer.

Forsta forsvarslinjen bestar av VD, affars- och verksamhetschefer och deras medarbetare. Forsta
forsvarslinjen &r dgare till de risker som uppstar, eller skulle kunna uppsta, inom deras avdelning
eller ansvarsomrade och dger ocksa de aktiviteter som uppréattats for att hantera dessa risker. Forsta
forsvarslinjen ar vidare ansvarig for att rapportera incidenter till andra forsvarslinjen.

Andra férsvarslinjen utgdrs av de oberoende kontrollfunktionerna; Riskhanteringsfunktionen,
Regelefterlevnadsfunktionen och Aktuariefunktionen. Funktionerna i andra férsvarslinjen ansvarar
utéver granskning, kontroll och rapportering ocksa for att ge radd och stod till forsta forsvarslinjen
gallande bland annat riskhantering. Andra forsvarslinjen stéder dven VD och styrelse i sitt ansvar att
sdkerstalla ett effektivt riskhanteringssystem.

Tredje férsvarslinjen bestar av Internrevision, en oberoende granskningsfunktion som &r direkt
understalld Movestics styrelse.

Organisering av riskarbetet

Movestics styrelse har det yttersta ansvaret for att sakerstélla att Bolaget har ett effektivt
riskhanteringssystem. Styrelsen har upprattat ett revisions- och riskutskott som bistar styrelsen

i att granska Movestics finansiella rapportering, interna kontroll och riskhanteringssystem.
Riskhanteringssystemet bestar av policydokument, strategier, processer och rutiner for att identifiera,
beddma, granska, hantera och rapportera de risker som Bolaget ar eller skulle kunna vara exponerat
emot. En egen risk- och solvensbeddmning (ORSA) genomfors arligen samt vid storre forandringar i
Bolagets riskprofil. Styrelsen faststaller, utifran géllande regler, ramarna for Movestics riskhantering
genom interna regler i olika styrdokument. Bolagets VD ansvarar for att alla styrdokument inforlivas
i verksamheten och faststéller mer detaljerade instruktioner. Styrdokumenten uppdateras och
faststalls arligen.

Riskhanteringsfunktionen ska bista styrelse, VD och andra funktioner och avdelningar i deras arbete
med att uppratthalla effektiv riskhantering och ansvarar for att kontinuerligt utveckla och férbattra
Bolagets riskhanteringssystem. Riskhanteringsfunktionen dvervakar Bolagets riskprofil och agerar for
att forebygga oonskat risktagande. Funktionen, som &r direkt understélld VD, rapporterar status pa
Bolagets riskhanteringssystem och risksituation till saval styrelse som VD. Vidare lamnar funktionen
rekommendationer till styrelse och VD rérande eventuella férandringar eller férbattringar som
beddms behdva goras for att sékerstélla efterlevnad av lagar och regler inom omradet for Bolagets
riskhantering. Funktionen arbetar utifran en faststalld plan vilken uppdateras och antas arligen.

Regelefterlevnadsfunktionen utgor en granskande, rapporterande och radgivande funktion och
arbetar som en del av féretagsstyrningssystemet for att verksamheten féljer lagar, férordningar,
god sed eller standard och andra interna regelverk avseende den tillstandspliktiga verksamheten.
Funktionen ska stodja verksamheten vid identifiering och faststallande av betydande risker for
bristande regelefterlevnad. Regelefterlevnadsfunktionen &r oberoende och objektiv i relation till
de operativa aktiviteterna och &r direkt understalld VD. Funktionen rapporterar till bade VD och
styrelsen och arbetar utifran en faststalld struktur och policy som beskriver dess befogenheter,
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ansvarsomraden och rapporteringsskyldigheter. Baserat pa foretagets verksamhet och potentiella
risk for bristande regelefterlevnad inom olika omraden arbetar funktionen utifrdn en faststélld plan
vilken uppdateras och antas arligen.

Aktuariefunktionen ansvarar i synnerhet for att samordna och sékerstélla kvalitet i de
forsakringstekniska avsattningarna enligt gallande krav i Solvens Il direktivet. Vidare bidrar
Aktuariefunktionen till Bolagets riskhanteringssystem och bistar styrelse och VD i aktuariella fragor.
Aktuariefunktionen rapporterar till CRO men har en direkt och oberoende rapporteringslinje till
bade VD och till styrelsen. Funktionen arbetar utifran en faststalld plan vilken uppdateras och antas
arligen.

Internrevisionsfunktionen ar en oberoende granskningsfunktion som &r direkt understéalld Movestics
styrelse och rapporterar direkt till denna. Funktionens uppgift &r att granska och utvérdera Bolagets
system for foretagsstyrning, riskhantering och intern kontroll och darefter ge rekommendationer

till forbattringar inom dessa omraden. Internrevision &r utlagd pa extern part och &r reglerad via
uppdragsavtal. Funktionen arbetar utifrdn en faststalld plan vilken uppdateras och antas arligen.

Finansiella risker

Till finansiella risker rdknas marknads-, likviditets-, koncentrations- samt kredit- och motpartsrisker.
Movestic Livforsakrings styrelse faststaller arligen en policy for hantering av placeringsrisk, vilken
innefattar bland annat placeringarnas inriktning och mal, limiter per instrument samt beslutanderatt
avseende placeringsverksamheten. Utover ovan ndmnda policy har Movestic inrattat en
Investeringskommitté som &r en underkommitté till styrelsen. Syftet med kommittén &r fatta beslut
rérande Bolagets egna finansiella tillgangar.

Marknadsrisker
Med marknadsrisk avses risken att férandringar i rantesatser, valutakurser och aktiekurser paverkar

marknadsvardet pa Bolagets tillgdngar negativt.

Nedan presenteras en kanslighetsanalys for marknadsrisker:

Effekt Effekt eget
Riskelement, MSEK Exponering Riskparameter Foérandring resultat kapital
Réntebarande tillgangar 516,5 Ranteférandring 5% 39,4 31,3
Valutor 0,0 Valutakurs- 10% 0,0 0,0

foréndring

Effekten av exponeringen for marknadsrisker har berdknats som fordndringen av verkligt vérde pa
exponerade tillgangar vid en foréandring av de underliggande marknadsriskerna. Vid bedémning av
effekten pa rorelseresultat och eget kapital har aktuell skatt tagits i beaktning.

Movestics egna tillgangar inklusive tillgangar avsedda att tacka forsdkringstekniska dtaganden
hanteras i enlighet med av styrelsen faststéllda investeringsmandat. Bolaget investerar sina egna
tillgangar i likvida placeringar som handlas pa reglerade marknader och huvudsakligen i rantefonder
och andra rantebdrande vardepapper. Investeringsmandaten aterspeglar portféljens tva delar dar
den forsta motsvarar forsékringstekniska avsattningar och placeras med en hdg grad av forsiktighet
samt durationsmatchas i syfte att begrénsa rénterisken. Den andra omfattar 6vriga tillgdngar och
kan investeras med en nagot hogre riskexponering.
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Inom fondférsakringsverksamheten &r de framtida intékterna avseende avgifter fran kundernas
forvaltade tillgdngar viktiga. Movestic Livforsédkring star risken att de framtida intékterna minskar pa
grund av rénterorelser eller ett allmant kursfall pa aktie- eller valutamarknaden.

Likviditetsrisk
Med likviditetsrisk avses risken att Movestic Livforsakring inte kan infria sina betalningsforpliktelser
vid forfallotidpunkten utan att kostnaden for att erhalla betalningsmedel 6kar avsevart.

Movestic Livforsakrings exponering mot likviditetsrisk ar begrdansad eftersom forsdkringspremier
tas in i forvag och stora skadeutbetalningar oftast &r kdnda i god tid innan de forfaller. For

att minska den kvarvarande likviditetsrisken analyseras kontinuerligt Bolagets kassafléden

och riskhanteringsfunktionen kontrollerar regelbundet hur snabbt Bolagets tillgdngar kan
realiseras. Huvuddelen av Bolagets tillgangar ar placerade i vardepapper som kan omséttas

pa en andrahandsmarknad med kort varsel utan att prissattningen paverkas. Placeringar sker i
marknadsnoterade vardepapper med god likviditet, varfor likviditetsrisken bedéms vara begransad.

De finansiella skulderna méts av Bolagets finansiella tillgangar samt av aterforsékrarnas andel av
forsakringstekniska skulder, som alla med kort varsel kan omvandlas till likvida medel.

Finansiella skulder, MSEK <1ar >1ar
Avséttningar for férsékringar for vilka 968 46 208
livforsakringstagarna bar placeringsrisk
Forsédkringstekniska avsattningar 113 483
Skulder avseende direkt forsakring 20 0
Skulder avseende aterférsakring 6 0
Ovriga skulder 44 102
1150 46 793

Koncentrationsrisk

Med koncentrationsrisk menas risken for en tillgdng som harrér antingen fran brist pa diversifiering i
tillgangsportfoljen eller fran en stor exponering mot en enstaka emittent eller en grupp nérstdende
emittenter av vardepapper. Bolaget analyserar exponeringen kontinuerligt och foljer upp limiter.
Effekten av koncentrationsrisk beddéms vara lag i Bolaget.

Kredit- och motpartsrisk

Med kredit- och motpartsrisk avses risken att en motpart inte kan fullfélja sina dtaganden gentemot
Movestic Livforsakring.Den storsta exponeringen finns mot finansiella institut via medel placerade pa
inlaningskonto pa bank. Kreditrisken fér dessa finansiella tillgangar bedéms som lag.

Fordringar mot forsakringstagare har en begrénsad kreditrisk da utebliven betalning leder till att
forsakringar annulleras och att Bolagets atagande darmed upphor.

Den storsta risken for kreditforluster finns mot aterforsédkrare. Detta dels genom
aterforsédkringsfordringar och dels genom aterforsédkrares andel av oreglerade skador. Bolagets
aterforsédkringspolicy innebér att avtal endast ingds med externa aterforsakrare med ett kreditbetyg
hos Standard & Poor’s p& A eller hogre. Aterforsakrarnas kreditvardighet ses dver regelbundet for att
sakerstalla att det beslutade aterforsakringsskyddet uppréatthalls.
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Risk for kreditforlust finns aven gentemot forsékringsformedilare i de fall da en férmedlare med
annullationsansvar gar i konkurs, eller om Bolaget har en utestdende annullationsskuld gentemot
formedlaren.

I nedanstdende tabell visas de kredit- och marknadsrisker Bolaget &r exponerad for med férdelning
pa kreditbetyg enligt Standard & Poor’s.

Kreditexponering , MSEK 2022 2021
Placeringstillgangar

Obligationer och andra réantebarande vardepapper " 516,5 799,4
Fordringar direktférsakring

Forsédkringsférmedlare 0,0 2,5
Fordringar aterférsakrare (inklusive andel av férsékringstekniska skulder)

Aterforsakringsgivare, kreditvardighet AA- 224,8 285,5
Kassa och bank

Motpart med kreditvardighet AA- 87,8 7,7
Motpart med kreditvardighet A+ 87,3 114,3
Motpart med kreditvardighet A 157,6 11,5

Forsakringsrisker

Livforsakringsrisker ar de risker som uppstar i och med ataganden att forsékra enskilda personers
liv och halsa. Sadana risker &r invaliditets- och sjukrisker, dodlighetsrisker, driftskostnadsrisker,
annullationsrisker, teckningsrisker och reservséttningsrisker.

- Ddodlighetsrisker bestar i att livslangden i bestandet inte motsvarar Bolagets férvantningar.

« Invaliditets- och sjukrisk &r risken att invaliditeten och sjukligheten bland de forsékrade blir storre
an vad som antagits.

« Driftskostnadsrisk ar risken for att Bolagets antagande om driftskostnader inte tacker Bolagets
faktiska kostnader for att bedriva verksamheten langsiktigt.

- Annullationsrisk ar risken att premieannullationer, aterkdp eller extern flytt har en negativ
paverkan pa Bolagets intjaning. For att minska den finansiella paverkan vid annullationer har
Bolaget tecknat en aterférsakringslosning.

« Teckningsrisk &ar risken for forluster pa grund av felaktig prissattning, felaktigt
aterforsdkringsskydd eller oregelbundna variationer av frekvensen och/eller storleken pa
forsakringsskador.

« Reservsdttningsrisk ar risken for att det inte finns tillrackliga reserver for att tdcka ersattningar for
intraffade forsakringsskador.
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Inom riskforsékring ar Bolaget huvudsakligen exponerat mot dodlighet, invaliditet och sjuklighet
fran tecknade grupp- och individférsakringar. Riskerna hanteras genom aterférsakring,via analyser
av utfall per forsdkringssegment, avvecklingsresultat samt ratt prissattning av risker. Under

2022 har Bolaget haft ett aterforsakringsskydd for forsdkringsrisker i form av kvotaterforsakring
med i genomsnitt 63,1% i sjdlvbehall och utéver detta dven en katastrofaterférsakring.

| dterforsakringsprogrammet ingar aven finansiell aterforsakring vilken innefattar
fondférsakringsprovisioner t.o.m. 2019.

Inom fond- och depaférsakringsverksamheten utgors de framsta forsakringsriskerna av
ogynnsamma rérelser i kundportfoljen, som vid aterkop, flytt av forsakringar eller att kunder upphor
att betala premier for sina avtal. Denna risk reduceras i viss utstrackning genom att avgifter tas

ut fran kunder som aterkoper eller flyttar sitt kapital och distributérer som séger upp avtal i fortid.
Annullationsrisken mitigeras till viss del genom aterférsakring.

Koncentration av férsékringsrisk

Koncentrationsrisken i forsdkringsbestdnden avser risken i att foretagets riskexponering inte &r
tillrdckligt diversifierad och kan uppsta om riskexponeringen ar koncentrerad till exempelvis ett fatal
forsakrade eller ett enskilt avtalsomrade.

Koncentrationsrisken bedéms som begransad i Bolagets totala portfolj eftersom Bolagets
forsakringsbestand ar val diversifierat. For att ytterligare sanka koncentrationsrisken anvander sig
Bolaget av aterférsakring.

Koncentration av forsakringsrisk

Risksumma i KSEK Fore aterforsakring Efter aterférsakring

0-250 5% 8%
250-500 44% 53%
500-750 7% 6%
750-1000 15% 13%
Over 1 000 29% 20%
Totalt 100% 100%

Tabellen visar hur risksummorna i riskforsakringarna ar fordelade i olika beloppsintervall.

Kdénslighetsanalys for forsédkringsrisk

Skadekostnad i tabellen avser forandring i avsattningen for oreglerade skador samt skadereg-
leringsreserv. Skadekostnaden har en direkt effekt pa Bolagets resultat och kan uppsta till foljd
ogynnsam utveckling i skadeportfoljen, vilket visas i tabellen nedan.

De forsakringstekniska avsattningarna ar dven exponerade mot forandringar i diskonteringsréantan
och framst for sjuk-och premiebefrielsemomenten. | tabellen syns effekten pa Bolagets resultat av
férandringar i diskonteringsréantan. Resultateffekten déampas genom aterforsékring.

Resultat fore skatt, netto
-23 671
-15 102

Kénslighetsanalys, KSEK Resultat fére skatt, brutto
-29 813

-19 020

5% okning i skadekostnaden

100bp minskning i diskonteringsréantan
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Skadekostnadsutveckling

Tabellerna nedan visar, per skadedr, hur bedémningen forandrats i takt med att kdinnedomen om
skadorna Okat. For samtliga skadear under perioden 2017-2022 framgar en positiv skadeutveckling
fran de initiala bedémningarna.

Skadekostnadsutveckling 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Brutto i MSEK per skadear

Beraknad slutgilitg skadekostnad

| slutet av skadearet 357,9 327,7 218,2 183,7 145,2 107,0

Ett &r senare 265,6 214,6 156,7 146,0 112,9

Tva ar senare 258.,4 210,0 133,2 110,7

Tre ar senare 229,0 202,9 123,3

Fyra ar senare 215,1 184,2

Fem &r senare 206,3
Nuvarande skattning av total skadekostnad 206,3 184,2 123,3 110,7 112,9 107,0
Ackumulerade skadeutbetalningar -149,6 -119,9 -95,3 -60,9 -48,5 -35,2
Nuvarande avséttningar 56,7 64,2 27,9 49,7 64,3 71,8
Avséttning for tidigare skadear 2615
Totala avsattningar 596,3
Netto i MSEK per skadear 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Beraknad slutgilitg skadekostnad

| slutet av skadearet 126,4 107,7 107,4 118,7 80,0 68,1

Ett ar senare 22,9 117,0 60,2 91,1 75,1

Tva &r senare 1241 112,2 52,6 70,4

Tre ar senare 108,1 106,2 47,3

Fyra ar senare 99,1 94,0

Fem &r senare 96,5
Nuvarande skattning av total skadekostnad 96,5 94,0 47,3 70,4 75,1 68,1
Ackumulerade skadeutbetalningar -56,7 -52,9 -36,2 -42.4 -34,5 -27,2
Nuvarande avséttningar 39,8 41,1 11,1 28,0 40,6 40,8
Avsattning for tidigare skadear 178,2
Totala avséttningar 379,7
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Operativa risker

Operativ risk &r risken for forlust till foljd av otillréckliga eller misslyckade interna rutiner,
manskliga fel eller fallerade system. Kategorin operativ risk inbegriper ryktesrisker och legala
risker vilka kan orsakas av otillrdckliga processer eller den manskliga faktorn. Verksamheten
ansvarar for hanteringen av operativa risker och riskhanteringsfunktionen ansvarar for den
kontinuerliga uppféljningen, bedémningen och rapporteringen av operativa risker. Bedémningen
och uppféljningen av operativa risker sker genom sjalvutvarderingar av risker som leds av
riskhanteringsfunktionen tillsammans med chefer och medarbetare. Utvarderingarna genomfors
minst arligen och uppféljningar sker vid I6pande vid behov. De hogst varderade riskerna diskuteras
och utmanas kvartalsvis. Detta sker i ett forsta skede i respektive avdelnings ledningsgrupp och
sedan i Movestics ledningsgrupp. Riskhanteringsfunktionen deltar i samtliga utvarderingar.

Riskerna beddéms genom att uppskatta sannolikheten for att en oonskad handelse intraffar pa grund
av en specifik risk, samt vilken konsekvens en sadan handelse skulle kunna leda till. De identifierade
riskerna kan sedan hanteras genom stddjande atgarder fran riskhanteringsfunktionen. Exempelvis
genom att funktionen bistar i inférandet av férbattrade rutiner, processer och samarbeten.

Den samlade riskexponeringen rapporteras kontinuerligt till Bolagets VD och styrelse.

Strategiska risker

Strategisk risk kan beskrivas som risker kopplade till Bolagets strategiska syfte och mal och
innefattar strukturella riskfaktorer. Denna riskkategori ar saledes av stor betydelse for Bolaget och
dess styrelse och beror hela Bolaget snarare &n enskilda avdelningar eller enheter. Da strategiska
risker ar en naturlig del av en verksamhet finns en medvetenhet om att dessa inte helt kan
elimineras. Dock avser Movestic att alltid reducera strategisk risk i den utstrackning det a&r mojligt.
Inom kategorin strategiska risker innefattas dven hallbarhetsrisker vilka har fatt ett storre fokus
under aret.

Riskhanteringsfunktionen utvérderar I6pande Bolagets strategiska risker tilsammans med

berdrda affars- och verksamhetschefer. Strategiska risker méts, dvervakas och rapporteras

utifrdn motsvarande processer och principer som anvands for operativa risker, men med ett
tillvagagangssatt som skraddarsytts for att bast passa den specifika riskkategorin. Strategiska risker
omvarderas minst arligen och uppféljningar sker I6pande vid behov. Likt dvriga risker diskuteras och
utmanas de hogst varderade strategiska riskerna kvartalsvis i Movestics ledningsgrupp tillsammans
med riskhanteringsfunktionen.

IT-risk

Mot bakgrund av den teknologiska utvecklingen och det 6kade behovet av digitalisering har ocksa
IT bedémts vara ett omrade fortjant av ett sarskilt riskfokus. Inom IT-risker ryms bland annat risken
for sa kallade cyberattacker tillsammans med den generella datasdkerheten och en potentiellt
negativ paverkan pa Bolagets IT-infrastruktur. Vidare finns dven risk kopplad till dataskydd och
behandlingen av personuppgifter. En kritisk fraga for Movestic &r tillforlitlighet i dataskydd da den &r
av centralbetydelse inom den fértroendebransch som Bolaget verkar inom.

Givet IT:s centrala roll, och beroendet av en fungerande infrastruktur, strévar Movestic efter att
minimera denna typ av risk. Baserat pa inférandet av IKT-regelverket under 2021 har Movestic
utdver upprattande och uppdatering av relevanta planer, strategier och policyer ocksa inrattat
en sarskild informationssakerhetsfunktion. Detta med syfte att stddja styrelsen och Movestics
informationssékerhetsforum avseende informationssékerhet och sékerhetsrisker.
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Solvensrisk

Solvensrisk ar risken for att Bolaget inte lever upp till faststallda solvenskrav, vilket innefattar
regulatoriska krav och andra 6verenskomna malnivaer. Bolagets solvensituation bevakas I6pande
och kanda risker avseende solvensen dokumenteras och kommuniceras till styrelsen. Genomférda
prognoser av Bolagets solvenssituation anvands for att uppméarksamma eventuella framtida
solvensrisker, for att lampliga dtgarder kan vidtas vid behov.

51



Not 3 - Premieinkomst

Not 6 - Utbetalda forsakringsersattningar

NOTER

Totalt 2022 2021 2022 1 2021
Direkt férsakring i Sverige 171899 164 524 Utbetalda forsdkringserséattningar, Brutto Avgiven Netto l Brutto Avgiven Netto
Direkt forsakring i dvriga EES 1 22 skadeforsakringsrorelsen .
171 900 164 546 Utbetalda forsakringsersattningar -15 287 2533 -12 754 l -17 899 3616 -14 282
Skaderegleringskostnader -1720 - -1720 ' -2132 - -2132
Livférsikringsrérelsen 2022 2021 -17 006 2533 -14 473 l -20 031 3616 -16 413
Individuell férsédkring 122 331 115663 I
Gruppférsakring 36611 36611 2022 ; 2021
158 942 152 274 l.th"etaildaj f6rs§kringserséttningar, Brutto Avgiven Netto 1 Brutto Avgiven Netto
livforsakringsrorelsen :
. . TP " - . s o - . Utbetalda forsakri attni -70653 28 137 -42 5161 -75805 29 350 -46 456
Samtliga premier avser riskforsakring och &r periodiska premier bortséatt fran frigjord risksumma. etalda forsakringsersatiningar '
Skaderegleringskostnader -5309 - -5 309 ' -5 653 - -5 653
-75 962 28 137 -47 8251 -81458 29 350 -52 109
Not 4 - Intdkter fran avtal med kund
2022 2021
Fondférsakringsavgifter
Lépande administrationsavgifter 150 396 161 112
Flytt och GterkSpsavgifter 1866 5929
Fondrabatter 277 217 322495
429 479 489 536
Totala intdkter fran Investeringsavtal ar 530 659 (555 144) KSEK. Poster som ej inkluderas i noten
Intakter fran avtal med kund &r avkastningsskatt 104 033 (65 632) KSEK och 6vrigt -2 854 (-23,6) KSEK.
Not 5 - Kapitalavkastning 6verford fran finansrérelsen
till skadeforsakringsrorelsen
2022 2021
Overford kapitalavkastning 1,57% -0,31%
Den 6verforda kapitalavkastningen har beraknats pa genomsnittet av skadeforsakringsrorelsens
forsdkringstekniska avsattningar for egen rékning. Rantesatsen uppgar till ett belopp som féljer
avkastningen pa medelldnga stadsobligationer med hansyn tagen till forsakringsrérelsens
kontantfléden. Vid negativ rénta gors ingen éverforing fran finansrorelsen.
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Not 7 - Driftskostnader

Not 8 - Kapitalavkastning resultat

NOTER

Skadeforsakringsrorelsen 2022 2021 Intékter 2022 2021
Anskaffningskostnader -8 401 -3546 Réanteintakter 1523 -3
Administrationskostnader -8 401 -12 363 Realisationsvinster
Provisioner och vinstandelar i avgiven &terférsakring 4930 68 Obligationer och andra rantebarande vardepapper - 13721
-11872 -15 841 Aktier och andelar - 1985
Valutakursvinster 3035 1260
Livférsakringsrorelsen 4 559 16 964
Anskaffningskostnader -246 864 -253 758
Forutbetalda anskaffningskostnader -23 126 -18 927 Kostnader
Administrationskostnader -242 820 -203 075 Rantekostnader -9 921 -13 427
Provisioner och vinstandelar i avgiven &terforsakring 28 392 25 351 Realisationsforluster
484 418 -450 410 Obligationer och andra rénteb&drande vardepapper -38 066 —
Aktier och andelar -2088 -
Skaderegleringskostnader " -6 495 -7 061 -50 075 -13 427
Totala driftskostnader -502 785 -473 312
Kapitalavkastning som inte avser avkastning pa tillgdngar som omfattas av forsékringstagarnas
formansréatt redovisas i den icke-tekniska redovisningen.
Totala kostnader per kostnadsslag
Personalkostnader -142 206 -154 793
Lokalkostnader -8 931 -9 283
Avskrivningar 23030 16352  Not 9 - Orealiserade vinster och férluster pa placeringstillgangar
Avkastningsskatt 2 -104 033 -65 632
Ovrigt ¥ -224 583 -226 753 2022 2021
-502 785 -473 312 Viérdedkning
Aktier och andelar 1673 55
Arvode och kostnadsersattning till revisorer 1673 55
Ernst and Young AB Viérdeminskning
Revisionsarvode -1 407 -1 321 Obligationer och andra rénteb&rande vardepapper -35879 -17 245
-1 407 -1321 -35 879 -17 245
Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning for den lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar
granskningen av arsredovisningen och bokféringen, styrelsens och verkstallande direktérens
forvaltning samt arvode for revisionsradgivning som lamnats i samband med revisionsuppdraget.
Revisionsverksamhet utdver revisionsuppdraget avser 6vriga kvalitetssakringstjanster.
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Not 10 - Nedskrivning av aktier i dotterbolag

NOTER

2022 2021
Nedskrivning av aktier i dotterbolag " -1912 -5 000
Not 11 - Skatt

Avkastninsgsskatt 2022 2021
Arets avskastningsskatt -104 033 -65 632
Skatt pa arets resultat
Aktuell skatt
Skatt hanforlig till tidigare perioder 49 -88

49 -88
Uppskjuten skatt
Uppskjuten skatt avseende temporéra skillnader 30 12

30 12
Den effektiva skatten pa Bolagets resultat fore skatt avviker
fran Bolagets nominella skattesats pa grund av féljande poster:

2022 2021

Arets resultat fore skatt 29759 131956
- varav avkastningsskattepliktig verksamhet 88 358 156 778
- varav inkomstskattepliktig verksamhet -58 601 -24 822
Inkomstskattepliktigt resultat -58 601 -24 822
Skatt berdknad pa en nominell skattesats 12072 5113
Ej skattepliktiga intakter 49 83
Ej skattemdssigt avdragsgilla kostnader -416 -383
Nedskrivning dotterbolag -394 -1030
Justering nettoranteavdrag -919 -1736
Ej aktiverat underskottsavdrag -10 391 -2 047
Skatt hanforlig till tidigare perioder 49 -88
Uppskjuten skatt 30 12
Redovisad skattekostnad 79 -76

Totalt underskott vars skattevarde inte aktiverats uppgar till
60 377 923 (9 936 014) SEK.

Redovisade skattefordringar och skatteskulder 2022 2021
Uppskjuten skattefordran 369 399
Arets forandring av uppskjuten skattefordran har i sin helhet
redovisats i resultatrékningen
Tillampade skattesatser
Skattesatser vid berdkning av inkomstskatt 20,6% 20,6%
Avskastningsskatt pa pensionsmedel, pensionsforsakring 15,0% 15,0%
Avskastningsskatt pa pensionsmedel, kapitalférsakrning 30,0% 30,0%
Genomsnittlig statslanerénta vid beskattning, 0,5% 0,5%
pensionsforsakrning
Statslanerénta vid beskattning, kapitalforsdkring 1,51% 1,51%
Not 12 - Andra immateriella tillgangar

2022 2021
Ackumulerade anskaffningsvérden
Ingdende anskaffningsvéarde 338314 308 340
Inkop 29930 29974
Utgdende anskaffningsvéirde 368 245 338314
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Ingdende avskrivningar -229 818 -213 933
Arets avskrivningar -22 258 -15 886
Utgaende ackumulerade av-och nedskrivningar -252 076 -229 818
Utgaende restvirde 116 168 108 496
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Not 13 - Placeringar i koncernféretag och intresseféretag

NOTER

Not 15 - Obligationer och andra rantebarande vardepapper

2022 2021 2022-12-31 2021-12-31
Org.nr Séte Antal Kapital- Bokfért Bokfért Anskaffningsvéarde Verkligt varde  Anskaffningsvérde Verkligt vérde
andel, % varde varde
Aktier i ki o
tier i koncernféretag Véirdepapper
Movestic Fonder AB* 556760-8780  Stockholm 1400 100 12 100 12 100 emitterade av:
Movestic Fund B 213292 Luxemburg 1 000 100 0 4 964 Sverige 406 250 379 822 702 339 697 572
Management S.A. Europa 150 993 136 636 101 998 101 794
121 17 064
0o oe 557 243 516 458 804 337 799 366
Under obligationer och andra réantebarande vardepapper redovisas tillgangar i rantebarande
vardepapper och innehav i investeringsfonder dar innehavet till mer an 50% utgors av
réantebarande tillgangar.
Not 14 - Aktier och andelar
2022-12-31 2021-12-31 Not 16 - Ovriga finansiella placeringstillgangar
Anskaffningsvarde Verkligt virde  Anskaffningsvarde Verkligt varde
Aktier och andelar 2022-12-31 2021-12-31
Sverige - 24 26 Anskaffningsvarde Verkligt varde  Anskaffningsvarde Verkligt varde
Europa - 106 188 Foretagsagd 3904 4118 6 880 4 457
_ o 130 214 kapitalforsékring
3904 4118 6 880 4 457
-varav noterade - 0 130 214
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Foretagsagd kapitalforsakring for sakerstallande av direktpensionsatagande.

Not 17 - Tillgdngar som omfattas av forsdkringstagarnas formansratt

2022-12-31 2021-12-31
Rantebarande vardepapper " 345 292 412 697
Placeringstillgangar for vilka livforsakringstagare bar placeringsrisk 2 47 176 507 53399 322
47 521 799 53812019



Not 18 - Avsattning for ej intjanade premier och kvardrdjande risker

Not 20 - Oreglerade skador

NOTER

2022-12-31 2021-12-31 2022-12-31 2021-12-31
Brutto Avgiven Netto Brutto Avgiven Netto Brutto Avgiven Netto Brutto Avgiven Netto
Ingdende balans 3088 -94 2994 2628 -230 2397 Ingdende balans 707 780 -277 408 430372 749 191 -282 987 466 204
Foérandring -611 - -611 - - - Valutakursforandring -31 -38 -69 -63 -132 -195
ﬁ‘s’i:’rr?a”de Forandring avséttning  -111 419 60 808 50611 41 349 5712 35637
Forandring 1106 10 1115 460 136 596 Utgaende balans 596 330 -216 637 379693 707 780 -277 408 430 372
avsattning
Utgaende balans 3582 -84 3498 3088 -94 2994 Specifikation utgaende balans
Skadeférsdkringsrérelsen
Intréffade 134 169 -20 554 113614 153812 -23 304 130 508
rapporterade skador
Intréffade ej 121338 -14 092 107 245 127 065 -14 951 112114
rapporterade skador
(IBNR)
e pes _ser e . . 255 507 -34 647 220 860 280 876 -38 255 242 622
Not 19 - Livforsakringsavsattning
Livférsékringsrorelsen
Intréffade 245137 -133573 111563 296 969 -167 155 129814
2022-12-31 2021-12-31 rapporterade skador
Brutto Avgiven Netto Brutto Avgiven Netto Intréffade ej 95 687 -48 417 47 270 129933 -71 998 57 935
Ing&ende balans 19 551 8022 11529 25 095 29193 15902 (rIaBF;\‘I’;’)”erade skador
Foréndring avsattning 5013 -10 5003 -5 544 1171 -4 373 340 823 181 990 158 833 426 903 239 153 187 750
Utgdende balans 24 564 -8 032 16 532 19 551 -8 022 11529
Summa oreglerade 596 330 -216 637 379 693 707 779 -277 408 430 371
skador
Not 21 - Fordringar avseende direkt forsakring
2022-12-31 2021-12-31
Fordringar avseende forsékringstagare 39517 21435
Fordringar avseende férsakringsférmedlare 40 2 465
Utgaende balans 39 557 23901
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Not 22 - Ovriga fordringar

2022-12-31 2021-12-31
Ovriga fordringar 15673 15511
varav fordringar koncernféretag 796 4 906
Utgaende balans 15673 15511
Not 23 - Materiella anldggningstillgangar
2022-12-31 2021-12-31
Ackumulerade anskaffningsvérden
Ingdende anskaffningsvéarde 11 855 17 382
Inkop 758 935
Avyttringar och utrangeringar — -6 462
Utgdende anskaffningsvérde 12613 11 855
Ackumulerade avskrivningar enligt plan
Ingdende avskrivningar -9 097 -14 165
Arets avskrivningar -1 201 -1 394
Avyttringar och utrangeringar - 6 462
Utgaende avskrivningar enligt plan -10 296 -9 097
Utgaende restvirde 2316 2758
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Not 24 - Forutbetalda anskaffningskostnader

Forutbetalda anskaffningskostnader, investeringsavtal

NOTER

2022-12-31 2021-12-31
Ingdende anskaffningsvérde 1924 600 1819 127
Arets aktivering 100 723 105 473
Utgdende anskaffningsvérde 2025 323 1924 600
Ingdende avskrivningar -1214 964 -1 090 563
Arets avskrivningar -123 850 -124 401
Utgaende av- och nedskrivningar -1338813 -1 214 964
Utgdende restvirde, investeringsavtal 686 509 709 636

For avtal med tecknings ar 2012 och senare, bade engang och I6pande premiebetalningar &r avskrivningstiden
10 ar for privat pension och 5 ar for kapitalférséakring. For avtal tecknade innan 2012 &r avskrivningstiden 10-14
ar beroende pa produkttyp. Fér tjgnstepensionsprodukter &r avskrivningstiden 17 ar.

Forutbetalda anskaffningskostnader, forsakringsverksamhet

2022-12-31 2021-12-31
Utgdende restvarde, forsakringsverksamhet 2241 1869
Totalt utgaende restvarde 688 751 711 505

Not 25 - Ovriga forutbetalda kostnader och upplupna intakter

2022-12-31 2021-12-31
Upplupna intakter fran investeringsavtal 9 557 8487
Ovriga férutbetalda kostnader 54617 67 464
Utgdende balans 64 174 75 951



Not 26 - Disposition av foretagets vinst

Till arsstdmmans forfogande star 1 002 540 406 SEK. Styrelsen foreslar att till aktiedgarna utdelas 150
000 000 SEK och att i ny rékning balanseras 852 540 406 SEK.

Not 27 - Forsakringsteknisk avsattning for livforsakringar for vilka

forsakringstagaren bar risk (fore avgiven aterforsakring)

Villkorad aterbéring

Not 28 - Andra avsattningar

Avséttning for pensioner och liknande forpliktelser

NOTER

2022-12-31 2021-12-31
Ingdende balans 12098 137 3701838
Inbetalningar 6 888 496 7 100 040
Utbetalningar -1674 559 -939 061
Vardeforandring inklusive utdelning -4 898 619 2 306 769
Ovriga férandringar -86 946 -71 449
Utgaende balans 12 326 509 12 098 137
Den villkorade aterbé&ringen avser atagande i depaférsakring.
Fondférsakringsataganden

2022-12-31 2021-12-31
Ingdende balans 41301 363 37 002 754
Inbetalningar 3660 765 3307 893
Utbetalningar -3961 822 -6 228 274
Vardeforandring inklusive utdelning -5963874 7 381277
Ovriga forandringar -187 240 -162 287
Utgdende balans 34 849 192 41 301 363

Av totala fondforsdkringsataganden och ataganden med villkorad aterbéring var
72 036 (77 304) KSEK oplacerade per 2022-12-31. Atagandena har reducerats med

forvaltnings- och riskavgifter uppgaende till 189 627 (211 218) KSEK.
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2022-12-31 2021-12-31
Kapitalforsékring 4118 4 457
Sarskild 16neskatt " 1451 1326
Skatteskuld 43761 5404
Ovriga avséttningar 1617 5916
Utgaende balans 50 947 17 103
Not 29 - Skulder avseende direkt forsdakring
2022-12-31 2021-12-31
Skulder avseende férsédkringstagare 10 866 9790
Skulder avseende férsékringsméklare 8928 10873
19794 20662



Not 30 - Ovriga skulder

Not 33 - Medelantal anstéllda, samt I6ner och ersattningar

NOTER

2022-12-31 2021-12-31 2022 2021
Skulder avseende mervardesskatt 496 604 Medelantalet anstillda Man Kvinnor Totalt ' Maé&n Kvinnor Totalt
Leverantdrsskulder 18 339 6 880 Sverige 58 65 123 | 63 61 124
Personalens kallskatt 12728 12852 :
Ovriga rantebarande skulder 106 094 173822 2022 2021
Premieskatt 4 286 -210 Konsfordelning i |
Ovriga skulder 3549 5871 foretagsledningen Mé&n Kvinnor Totalt : Mé&n Kvinnor Totalt
145 492 196 818 Styrelsen 4 3 7 : 5 1 6
Ovriga ledande 5 6 111 5 5 10
Ovriga rénteb&rande skulder 106 094 (173 822) utgdrs i sin helhet av skulder till 8terférsakrare i befattningshavare :
samband med finansiellt dterférsdkring kopplat till nyteckningsprovision inom fondférsékring och Summa 9 9 18! 10 6 16
aterbetalas under fem till dtta ar. Réntan beréknas enligt en 6verenskommen modell som baseras pa
marknadsranta. Loner, andra ersattningar
och sociala kostnader 2022 2021
. Styrelse och VD 6 305 5504
Not 31 - Ovriga upplupna kostnader och forutbetalda intdkter Ovriga anstalida 26 980 82 627
Summa 83 285 88 131
2022-12-31 2021-12-31
Upplupna personalkostnader 29874 33508 Sociala kostnader 57 584 57 866
Upplupna provisionskostnader 4167 6741 varav pensionskostnader 23178 22 100
Ovriga upplupna kostnader 3792 5136
37833 45 385

Not 32 - Eventualforpliktelser

Eventualforpliktelse for kostnader kopplade till likvidation av fonder i Sicave inom dotterbolaget
Movestic Fund management. Movestic Fund management likviderades under 2022 men stdngning
av fonder i Sicav kvarstar. Bolaget har atagit sig betalningsansvar fér eventuella kostnader kopplade
till stdéngning av fonder i Sicaven.
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Information om I6ner, ersattningar och 6vriga férmaner

Lén och arvoden
Styrelsearvoden utgar inte till personer anstéllda i Bolaget. Ersattning till VD och 6vriga ledande
befattningshavare utgors av grundlon, 6vriga formaner samt pension. VD erhaller dven rorlig ersattning.

Rorlig ersdttning

Med rorlig erséttning avses erséattning dar belopp eller storlek inte &r bestamt i forvdg. Fran och med 1
januari 2022 &r det enbart VD som erhaller rorlig ersattning i Bolaget. Rorlig erséttning utbetalas i form
av 16n. Ingen rorlig ersattning regleras med Bolaget eller moderbolagets eget kapitalinstrument.
Rorliga ersattningar som tjanats in av anstéllda som har haft rorlig 16n fore den 1 januari 2022, och som
skjutits upp i enlighet med Bolagets ersattningspolicy, kommer att betalas ut enligt tidigare avtal.

Pensioner
For VD finns en pensionsutfastelse som motsvarar 30 procent av pensionsgrundande [6n. For 6vriga
personer i bolagsledningen finns pensionsutfastelser i enlighet med géllande kollektivavtal.

Ataganden for &lderspension och familjepension, for anstallda fodda 1971 eller tidigare, tryggas
genom forsakring i FPK (Forsédkringsbranschens pensionskassa). Detta ar en férmansbestdmd plan
som omfattar flera arbetsgivare. Eftersom tillampning av tryggandelagens bestammelser &r en
forutsattning for skattemassig avdragsratt sa behover reglerna i IAS 19 avseende férmansbestdamda
planer inte tillampas i juridisk person. | stallet far en férenklingsregel anvandas som sager att ett
foretag ska redovisa en formansbestamd plan som en avgiftsbestamd plan, om en pensionspremie
betalas till ett forsakringsbolag, en understddsforening, eller liknande. Anslutna arbetsgivare
ansvarar gemensamt for finansiering av planen i sin helhet. Alla deltagare delar ddrmed ocksa den
materiella risken som &r forknippad med planen.

De senaste tillgdngliga upplysningarna fran FPK &r fran den publicerade delarsrapporten per forsta
halvaret 2022. Av den framgar att den kollektiva konsolideringsnivan uppgar till 145 (135) procent
beraknat utifran fordelningsbara tillgangar i férhallande till atagandena till forsékrade. Forvaltat
kapital uppgick till 16,9 (17,9) mdkr. Antalet anslutna foretag uppgick till 97 och antalet forsédkrade till
26 000 per 31 december 2021.

Bolagets betalda avgifter till planen for aret uppgar till 5 197 (4 912) KSEK. Fér 2023 foérvantas
avgifterna ligga i nivd med 2022 ars avgifter.

Det finns inte ndgon information om framtida Gver- eller underskott i planen och om dessa skulle
kunna paverka framtida arsavgifter.

Avgdngsvederlag

Vid uppségning fran Bolagets sida har VD ratt till Ion under en uppséagningstid om ldgst 6 manader
och hogst 12 manader.
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NOTER

Ersdttningspolicy

Den ersattningspolicy som Bolagets styrelse har antagit ska sékerstélla att alla ersattningar till
anstallda i Bolaget &r i linje med géllande regelverk och &r férenliga med och fréamjar sund och
effektiv riskhantering. Vidare reglerar den att Bolaget ska erbjuda de erséttningsvillkor som kravs
for att rekrytera och behalla medarbetare med den kompetens och kapacitet som kravs for att
uppna Bolagets mal.

Styrelsen beslutar om ersattning till VD och faststaller mal och nivaer for rorlig erséttning, vidare
beslutar styrelsen om godkannande av att uppsatta mal har uppfylits géllande den rérliga
ersattningen. Ansvarig styrelseledamot for beredande av beslut om rorlig erséttning ar Chesnaras
CEO. Vid behov kan fragor hédnskjutas till moderbolagets, Chesnara plc, ersattningskommitté.
Styrelsen kan besluta att den rorliga ersattningen helt ska falla bort.

Dar erséattningen utgors av bade en fast och en rorlig del ska andelen mellan delarna balanseras
pa ett sddant sétt att den rorliga ersattningen inte far 6verstiga 60 % av den totala fasta inkomsten.
Bolagets styrelse kan godkdnna undantag fran denna regel.

VD har ett Iangsiktigt incitamentsprogram som baseras pa tva delar. Den forsta delen utgors av
utvecklingen av Bolagets finansiella stallning matt som EcV (Economic Value) och kassagenerering.
Underlaget justeras for eventuella kapitaltillskott och den rorliga ersattningen &r begréansad till vissa
maximibelopp. Berdkningsmodellerna tar hansyn till att resultatet paverkas av de huvudsakliga
risker som verksamheten &r utsatt for. Den andra delen baseras pa malrelaterade prestationer pa
bolags-, enhets- samt individuell niva dar saval finansiella som icke-finansiella kriterier beaktas.

Riskanalys

Riskanalysen baseras pa att ersattningssystemet ska verka for en sund och effektiv riskhantering

i Bolaget och inte uppmuntrar till ett dverdrivet risktagande eller motverkar Bolagets langsiktiga
intressen. Bolaget ska efterstréva att totala ersattningar inte dventyrar Bolagets férmaga att
sammantaget visa ett positivt resultat dver en konjunkturcykel. Bolagets ersattningspolicy bygger
pa en langsiktighet och ett begréansat risktagande. Mot bakgrund av de kriterier som slagits fast i
ersattningspolicyn och de rutiner och kontrollaktiviteter som Bolaget har infort bedéms det i nuldget
inte foreligga nagra vdsentliga risker med utformningen av ersattningssystemet.
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Not 33 - Medelantal anstdllda, samt Ioner och ersattningar (forts.)

Erséattning till ledande befattningshavare 2022

Erséattningar och férmaner avseende 2022 och 2021 férdelat pa kategorierna ledande
befattningshavare, anstéllda som kan paverka féretagets riskniva och 6vriga anstéllda redovisas nedan.

Kostnadsforda ersattningar 2022

NOTER

Andra ledande Styrelse- Ovr styrelse-
vD" befattningshavare ordférande medlemmar Totalt
Loner / styrelsearvode 4036 13347 - 350 17 733
Rérlig ersdttning 2 1780 -1832 - - -52
-varav avsdttning rorlig 2269 - - - 2269
ersdttning 2022
Férmaner 139 496 - - 635
Pensionskostnader 1213 4101 - - 5315
Sociala kostnader 2122 4 854 - - 6976
9290 20 966 - 350 30607
Erséattning till ledande befattningshavare 2021
Andra ledande Styrelse- Ovr styrelse-
VD"  befattningshavare ordférande medlemmar Totalt
Loner / styrelsearvode 3856 12 252 - 350 16 458
Rérlig ersdttning 2 1155 1548 - - 2703
-varav avsdttning rérlig 2 326 3802 - - 6 128
ersdttning 2021
Formaner 144 339 - - 483
Pensionskostnader 1135 4902 - - 6 037
Sociala kostnader 1849 5555 - - 7 404
8 139 24596 - 350 33085
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Medelantalet Loner / Rorlig Pensions- Sociala

anstéllda styrelsearvode ersédttning” Foérmaner kostnader kostnader Totalt
Ledande 8 17 733 -52 635 5315 6976 30607
befattningshavare
Anstéllda som 2 2102 - 32 555 795 3483
kan paverka
foretagets
riskniva 2
Ovriga anstillda 113 63 853 -2589 1572 17 309 26635 106779
Totalt 123 83 686 -2 641 2239 23178 34406 140869
Kostnadsférda ersattningar 2021

Medelantalet Loner / Rorlig Pensions- Sociala

anstéllda styrelsearvode ersédttning” Formaner kostnader kostnader Totalt
Ledande 9 16 458 2703 483 6 037 7404 33086
befattningshavare
Anstéllda som 2 1981 - 32 507 746 3266
kan paverka
foretagets
riskniva 2
Ovriga anstallda 113 62 368 2480 1625 15 556 27616 109 646
Totalt 124 80 808 5183 2 140 22 100 35766 145997
Forandring av skuld for rorlig ersattning

2022 2021
Ingdende balans 14 269 14 466
Intjanade ersé&ttningar under aret 2269 10 284
Utbetalade erséattningar som intjanades under tidigare ar -5 050 -5 341
Justerad ej utbetald intjanad ersattning -4 904 -5 140
Utgdende balans 6 585 14 269
-varav uppskjuten ersattning 4316 3985
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Not 34 - Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och
deras verkliga varden

Tilifélligt undantag fran IFRS

9 finansiella instrument,
verkligt varde"

NOTER

Tillfalligt undantag fran IFRS

9 finansiella instrument,
verkligt varde"

Finansiella Finansiella
tillgangar Finansiella tillgangar Finansiella
vérderade tillgangar vérderade tillgéngar
till verkligt Lane- med avtal- till verkligt Lane- med avtal-
vérde via fordringar senliga Andra vérde via fordringar senliga Andra
Finansiella tillgangar resultat- och kund- Redovisat Verkligt kassafléden Finansiella Finansiella tillgangar resultat- och kund- Redovisat Verkligt kassafloden Finansiella
2022-12-31 rakningen fordringar vérde varde SPPI? tillgangar® 2021-12-31 rdkningen fordringar vérde vérde SPPI? tillgangar®
Aktier och andelar 0 - 0 0 - 0 Aktier och andelar 214 - 214 214 - 214
Obligationer och 516 458 - 516 458 516 458 - 516 458 Obligationer och 799 366 - 799 366 799 366 - 799 366
andra rantebdrande andra rédntebdrande
vardepapper vardepapper
Tillgangar for villkorad 12 326 509 - 12326509 12326509 - 12326509 Tillgangar for villkorad 12098 137 - 12098137 12098 137 - 12098 137
aterbéring aterbaring
Fondforsédkringstillgdngar 34 849 998 — 34849998 34849998 — 34849998 Fondforsékringstillgdngar 41 301 186 - 41301186 41301186 - 41301186
Ovriga finansiella 4118 - 4118 4118 - 4118 Ovriga finansiella 4 457 - 4 457 4 457 - 4 457
placeringstillgangar placeringstillgangar
Fordringar avseende - 39557 39557 39557 39557 - Fordringar avseende - 23901 23901 23901 23901 -
direktforsakring direktforsakring
Ovriga fordringar - 15673 15673 15673 15673 - Ovriga fordringar - 15511 15511 15511 15511 -
Kassa och bank - 332716 332716 332716 332716 - Kassa och bank - 133 487 133487 133 487 133487 -
Upplupna intakter - 54 617 54 617 54 617 54 617 - Upplupna intakter - 67 464 67 464 67 464 67 464 -
Summa 47 697 083 442562 48 139645 48 139 645 442562 47697 083 Summa 54 203358 240363 54443721 54443721 240363 54203358
Finansiella tillgdngar 2022-12-31 Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa Finansiella tillgdngar 2021-12-31 Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa
Aktier och andelar 0 - - 0 Aktier och andelar 214 - - 214
Obligationer och andra ranteb&rande 516 458 - - 516 458 Obligationer och andra rantebérande 799 366 - - 799 366
vardepapper vardepapper
Tillgangar for villkorad aterbaring 11888 029 - 438 480 12 326 509 Tillgdngar for villkorad aterbaring 11898911 - 199 226 12098 137
Fondfdrsékringstillgangar 34 849 998 - - 34 849 998 Fondforsakringstillgangar 41 301 186 - - 41301 186
Ovriga finansiella placeringstillgéngar 4118 - - 4118 Ovriga finansiella placeringstillgdngar 4 457 - - 4 457
Summa 47 258 603 - 438 480 47 697 083 Summa 54 004 132 - 199 226 54 203 358
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Not 34 - Kategorier av finansiella tillgangar och skulder och deras
verkliga varden (forts.)

Finansiella skulder

Finansiella skulder
vdrderade till
verkligt varde via

Ovriga finansiella

Finansiella skulder

Finansiella skulder
vdrderade till
verkligt varde via

Ovriga finansiella

NOTER

2022-12-31 resultatrakningen skulder Redovisat varde Verkligt varde 2021-12-31 resultatrakningen skulder Redovisat varde Verkligt varde
Villkorad aterbéring 12 326 509 - 12 326 509 12 326 509 Villkorad aterbéring 12098 137 - 12098 137 12098 137
Fondforsékringsataganden 34 849 192 - 34 849 192 34 849 192 Fondforsékringsataganden 41301 363 - 41301 363 41301 363
Skulder avseende - 19794 19794 19794 Skulder avseende - 20 662 20 662 20 662
direktférsakring direktférsakring

Skulder avseende - 6 151 6 151 6 151 Skulder avseende - 27 295 27 295 27 295
aterforsakring aterforsakring

Ovriga skulder - 145 492 145 492 145 492 Ovriga skulder - 196 818 196 818 196 818
Upplupna kostnader - 37 833 37 833 37 833 Upplupna kostnader - 45 385 45 385 45 385
Summa 47 175 702 209 271 47 384 973 47 384 973 Summa 53 399 498 290 160 53 689 660 53 689 660
Finansiella skulder Finansiella skulder

2022-12-31 Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa 2021-12-31 Niva 1 Niva 2 Niva 3 Summa
Villkorad aterbaring 12 326 509 - - 12 326 509 Villkorad aterbaring 12098 137 - - 12098 137
Fondforsédkringsataganden 34 849 192 - - 34849 192 Fondforsékringsataganden 41301 363 - - 41301 363
Summa 47 175 702 - - 47 175 702 Summa 53 399 498 - - 53 399 499
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Finansiella tillgadngar och skulder - vardering
Vid vardering klassificeras varje innehav in i en av tre varderingsnivaer.

Nivg 1

Vardering till noterade kurser pa en aktiv marknad.

Nivag 2

Berdknade varden faststalls med hjélp av varderingstekniker. Samtliga vdasentliga indata som kravs
vid vérderingen bygger pa observerbar marknadsinformation.

Nivg 3

Beraknade varden baseras pa antaganden och beddémningar. Ett eller flera vasentliga indata base-
ras inte pa observerbar marknadsinformation. Varderingen bygger istallet pa intervjuer med bolags-

ledning, bolagens ars- och kvartalsrapporter samt bolagens budget.

Kvittning av finansiella instrument
Movestic Livforsakring AB ingar inte i ndgra derivatkontrakt.
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Not 35 - Leasing

2022 2021
Operationella leasingavtal
inom ett ar 7 045 7 045
senare &n ett &r men inom fem ar 8123 15 168

Den totala leasingkostnaden for aret uppgick till 7 347 (8 157) KSEK.

Not 36 - Upplysningar om nérstaende

Né&rstaende
Som narstdende definieras samtliga bolag inom Chesnara-koncernen samt nyckelpersoner i ledande
stéllning i Bolaget. Aven intressebolag definieras som narstaende.

Internprissattning

De prisséattningsmetoder som tilldmpas for transaktioner med néarstdende ar omkostnadsbaserad
prissattning eller marknadsprissattning. Priss&ttningen pa kdpta och salda tjanster till dotterbolaget
Movestic Fonder AB & omkostnadsbaserad.

Transaktioner mellan Movestic Livforsékring AB och narstaende
Inkop av tjanster om 5,7 (7,1) MSEK avser en arlig management fee till moderbolaget.

Bolaget har avtal med dotterbolaget Movestic Fonder AB avseende uthyrning av kontorslokaler samt
forsaljning av administrativa tjdnster, 1,6 (1,9) MSEK for &r 2022. Inga koncernbidrag har skickats eller

mottagits under aret.

Det forekommer inga andra transaktioner med nyckelpersoner i ledande stéllning utdver de som anges i
not 33.
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Sammanstillning 6ver narstaendetransaktioner

NOTER

Forsaljning Inkop av Intdkter Fordran pa Skuld till
av tjdnster fran nérstdende nérstaende
tjanster till frdn investerings- Koncern- per 31 per 31
Ar nérstdende nirstdende avtal bidrag Ovrigt december december
Moderbolag
Chesnara plc 2021 - 7 106 - - - - -
Chesnara plc 2022 - 5733 - - - - -
Dotterbolag
Movestic 2021 1952 - - - - 4 906 -
Fonder AB
Movestic 2022 1620 - - - - 796 -
Fonder AB
Not 37 - Handelser efter balansdagen
Inga vasentliga handelser efter balansdagen
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Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Movestic Livforsikring AB,
org nr 516401-6718

Rapport om arsredovisningen
Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen Movestic Livforsakring
AB for ar 2022. Bolagets arsredovisning ingar pa sidorna 36-64 i
detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen upprattats i enlighet
med lagen om arsredovisning i forsakringsforetag och ger en i alla
vasentliga avseenden rattvisande bild av bolagets finansiella stall-
ning per den 31 december 2022 och av dess finansiella resultat for
aret enligt lagen om arsredovisning i forsékringsforetag. Forvaltnings-
berattelsen ar forenlig med arsredovisningens ovriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstamman faststaller resultatrakningen
och balansrakningen.

Véra uttalanden i denna rapport om arsredovisningen ar forenliga
med innehallet i den kompletterande rapport som har 6verlamnats
till bolagets revisionsutskott i enlighet med Revisorsforordningens
(537/2014) artikel 1.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt International Standards on Auditing
(ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar enligt dessa stan-
darder beskrivs narmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi dr oberoen-
de i forhallande till bolaget enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav. Detta inne-
fattar att, baserat pa var basta kunskap och dvertygelse, inga for-
bjudna tjanster som avses i Revisorsforordningens (537/2014) artikel
5.1 har tillhandahallits det granskade bolaget eller, i forekommande
fall, dess moderforetag eller dess kontrollerade foretag inom EU.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och
andamalsenliga som grund for vara uttalanden.
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REVISIONSBERATTELSE

Sdrskilt betydelsefulla omraden

Sarskilt betydelsefulla omraden for revisionen ar de omraden som
enligt var professionella bedémning var de mest betydelsefulla for
revisionen av arsredovisningen for den aktuella perioden. Dessa
omraden behandlades inom ramen for revisionen av, och i vart
stallningstagande till, arsredovisningen som helhet, men vi gor inga
separata uttalanden om dessa omraden. Beskrivningen nedan av
hur revisionen genomfordes inom dessa omraden ska ldsas i detta
sammanhang.

Vi har fullgjort de skyldigheter som beskrivs i avsnittet Revi-
sorns ansvar i var rapport om arsredovisningen ocksa inom dessa
omraden. Darmed genomférdes revisionsatgarder som utformats
for att beakta var bedémning av risk for vasentliga fel i drsredovis-
ningen. Utfallet av var granskning och de granskningsat-garder som
genomforts for att behandla de omraden som framgar nedan utgor
grunden for var revisionsberattelse.

Vidrdering av avsdttning for oreglerade skador

Upplysningar om avsattningar for oreglerade skador aterfinns i not
1 Varderings- och redovisningsprinciper, not 2 Risker och Riskhante-
ring samt i not 20 Oreglerade skador.

Beskrivning av omrddet

Per den 31 december 2022 uppgick avsattning for oreglerade skador
till 596 330 KSEK. Avsattning for oreglerade skador ska tacka de
forvantade framtida utbetalningarna for samtliga intraffade skador,
inklusive de skador som annu inte rapporterats till bolaget, sa kallad
IBNRavsattning. Avsattningen for oreglerade skador berdknas med
hjalp av statistiska metoder eller genom individuella beddémningar
av enskilda skadefall. Avsattningen for framtida ataganden beraknas
med hjdlp av aktuariella metoder. Givet balanspostens storlek samt
att varderingen kréver att ledningen gor bedémningar och antagan-
den, har vardering av avsattningen for oreglerade skador ansetts
vara ett sarskilt betydelsefullt omrade i var revision.

Hur detta omrade beaktades i revisionen

| var revision har vi utvarderat bolagets styrning och kontrollmiljo
kopplat till reservsattningsprocessen. Vidare har vi utvarderat lamp-
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ligheten i metoder och antaganden som anvants, och gjort en sjalv-
standig analys av avsattning for oreglerade skador. Vi har anvant
vara interna aktuarier for att bista oss i de granskningsatgarder vi
utfort avseende avsattning for oreglerade skador.

Vi har aven granskat lamnade upplysningar i de finansiella rappor-
terna angdende avsattning for oreglerade skador och féretagsled-
ningens bedomningar.

Viérdering av férutbetalda anskaffningskostnader

Upplysningar om forutbetalda anskaffningskostnader aterfinns i not
1 Varderings- och redovisningsprinciper och not 24 Forutbetalda
anskaffningskostnader.

Beskrivning av omrdadet

Per den 31 december 2022 uppgick forutbetalda anskaffningskost-
nader till 688 751 KSEK. Posten utgors av aktiverade utgifter hanfor-
liga till forsakrings- och investeringskontrakt. Utgifterna ska skrivas
av Over den period som beddms generera en vinstmarginal som
minst tacker anskaffningskostnaderna. Avskrivningsplanen ska ta
hansyn till forvantande annulleringar. Arligen utfors en nedskrivnings-
provning pa grupper av homogena forsakringsavtal for att bedoma
huruvida forutsattningarna for aktivering ar uppfyllda. Givet balans-
postens storlek samt att varderingen kraver att ledningen gor be-
domningar och antaganden, har forutbetalda anskaffningskostnader
ansetts vara ett sarskilt betydelsefullt omrade i var revision.

Hur detta omrade beaktades i revisionen

| var revision har vi utvarderat bolagets plan for hur aktiverade an-
skaffningskostnader ska tackas av framtida vinster och den ned-
skrivningsprovning som har utforts. Granskning har omfattat en
utvardering i lampligheten i metoder och antaganden som anvants.
Vi har anvant vara interna aktuarier for att bista oss i de gransknings-
atgarder vi utfort avseende forutbetalda anskaffningskostnader. Vi
har kontrollerat att tilldtna kostnader enligt lagen om arsredovisning i
forsakringsforetag har aktiverats.

Vi har aven granskat lamnade upplysningar i de finansiella rappor-
terna angdende forutbetalda anskaffningskostnader och féretagsled-
ningens bedomningar.
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REVISIONSBERATTELSE

Annan information &n drsredovisningen

Detta dokument innehaller aven annan information &n arsredovis-
ningen och aterfinns pa sidorna 3-27. Det &r styrelsen och verkstal-
lande direktoren som har ansvaret for denna andra information.

Vart uttalande avseende arsredovisningen omfattar inte denna
information och vi gor inget uttalande med bestyrkande avseende
denna andra information.

| samband med var revision av drsredovisningen &r det vart ansvar
att lasa den information som identifieras ovan och 6vervaga om in-
formationen i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisning-
en. Vid denna genomgang beaktar vi dven den kunskap vi i 6vrigt
inhamtat under revisionen samt bedomer om informationen i 6vrigt
verkar innehalla vasentliga felaktigheter.

Styrelsens och verkstéllande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktdren som har ansvaret for
att drsredovisningen upprattas och att den ger en rattvisande bild
enligt lagen om arsredovisning i forsakringsforetag. Styrelsen och
verkstdllande direktdoren ansvarar aven for den interna kontroll som
de beddmer &r nédvandig for att uppratta en arsredovisning som
inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller misstag.

Vid upprattandet av drsredovisningen ansvarar styrelsen och
verkstéllande direktoren for bedémningen av bolagets formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt, om forhal-
landen som kan paverka formagan att fortsatta verksamheten och
att anvanda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt drift
tillampas dock inte om styrelsen och verkstallande direktoren avser
att likvidera bolaget, upphora med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att gora ndgot av detta.

Styrelsens revisionsutskott ska, utan att det paverkar styrelsens
ansvar och uppgifter i dvrigt, bland annat dvervaka bolagets finan-
siella rapportering.

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om att arsredovisning-
en som helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig
dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att Iamna en revisions-
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berattelse som innehaller vara uttalanden. Rimlig sékerhet &r en hog
grad av sakerhet, men dr ingen garanti for att en revision som utfors
enligt ISA och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka en
vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter kan uppsta pa
grund av oegentligheter eller misstag och anses vara vasentliga om de
enskilt eller tillsammans rimligen kan forvantas paverka de ekonomiska
beslut som anvéandare fattar med grund i arsredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omddme och har en professionellt skeptisk instdlining under hela
revisionen. Dessutom:

. identifierar och beddomer vi riskerna for vasentliga felaktigheter i ars-
redovisningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag,
utformar och utfor granskningsatgarder bland annat utifran dessa
risker och inhamtar revisionsbevis som &r tillrackliga och &ndamalsenli-
ga for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken for att inte upp-
tacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter ar hogre an for
en vasentlig felaktig-het som beror pa misstag, eftersom oegentlighe-
ter kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning, avsiktliga utelam-
nanden, felaktig information eller dsidos&ttande av intern kontroll.

. skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets interna kontroll
som har betydelse for var revision for att utforma granskningsatgar-
der som ar lampliga med hansyn till omstandigheterna, men inte for
att uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

« utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvands
och rimligheten i styrelsens och verkstallande direktdrens uppskatt-
ningar i redovisningen och tillhdrande upplysningar.

« drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och verkstallande
direktoren anvander antagandet om fortsatt drift vid upprattandet av
arsredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats, med grund i de inhamtade
revisionsbevisen, om det finns ndgon vasentlig osakerhetsfaktor som
avser sadana handelser eller forhallanden som kan leda till betydande
tvivel om bolagets for-maga att fortsatta verksamheten. Om vi drar
slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhetsfaktor, maste vi i revi-
sionsberattelsen fasta uppmarksamheten pa upplysningarna i arsre-
dovisningen om den véasentliga osakerhetsfaktorn eller, om saddana
upplysningar ar otillréckliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen.
Vara slutsatser baseras pa de revisions-bevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller
forhallanden gora att ett bolag inte langre kan fortsatta verksamheten.
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REVISIONSBERATTELSE

« utvarderar vi den dvergripande presentationen, strukturen och
innehallet i arsredovisningen, daribland upplysningarna, och om ars-
redovisningen aterger de underliggande transaktionerna och handel-
serna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens plane-
rade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den. Vi maste
ocksa informera om betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
daribland de eventuella betydande brister i den interna kontrollen
som vi identifierat.

Vi maste ocksa forse styrelsen med ett uttalande om att vi har foljt
relevanta yrkesetiska krav avseende oberoende, och ta upp alla rela-
tioner och andra forhallanden som rimligen kan paverka vart obero-
ende, samt i tillampliga fall atgarder som har vidtagits for att eliminera
hoten eller motatgarder som har vidtagits.

Av de omradden som kommuniceras med styrelsen faststaller vi
vilka av dessa omraden som varit de mest betydelsefulla for revision-
en av arsredovisningen, inklusive de viktigaste bedomda riskerna
for vasentliga felaktigheter, och som darfor utgor de for revisionen
sarskilt betydelsefulla omrddena. Vi beskriver dessa omraden i revi-
sionsberattelsen savida inte lagar eller andra forfattningar for-hindrar
upplysning om fragan.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra forfattningar

Uttalanden

Utover var revision av arsredovisningen har vi aven utfort en revision
av styrelsens och verkstallande direktorens forvaltning av Movestic
Livforsakring AB for &r 2022 samt av forslaget till dispositioner betraf-
fande bolagets vinst eller forlust.

Vi tillstyrker att bolagsstamman disponerar vinsten enligt forslaget
i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamoter och verk-
stallande direktoren ansvarsfrihet for rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfort revisionen enligt god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Revisorns ansvar. Vi ar obero-
ende i forhallande till bolaget enligt god revisorssed i Sverige och har i
ovrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa krav.
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Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga och anda-
malsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstéllande direktbérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till dispositioner
be-traffande bolagets vinst eller forlust. Vid forslag till utdelning inne-
fattar detta bland annat en beddmning av om utdelningen ar forsvar-
lig med hansyn till de krav som bolagets verksamhetsart, om-fattning
och risker stéller pa storleken av bolagets egna kapital, konsolide-
ringsbehoy, likviditet och stallning i ovrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvaltningen av
bolagets angeldagenheter. Detta innefattar bland annat att fortlopan-
de beddma bolagets ekonomiska situation, och att tillse att bolagets
organisation ar utformad sa att bokféringen, medelsfér-valtningen
och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kont-rolleras pa ett
betryggande satt. Verkstallande direktoren ska skota den |6pande
forvaltningen enligt styrelsens riktlinjer och anvisningar och bland
annat vidta de atgarder som ar nodvandiga for att bolagets bokfoéring
ska fullgoras i dverensstammelse med lag och for att medelsforvalt-
ningen ska skotas pa ett betryggande sétt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och darmed vart
uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta revisionsbevis for att med
en rimlig grad av sdkerhet kunna bedéma om nagon styrelseledamot
eller verkstéllande direktoren i nagot vasentligt avseende:
. foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till nagon forsummelse
som kan foranleda ersattningsskyldighet mot bolaget, eller
« pa nagot annat satt handlat i strid med aktiebolagslagen, forsak-
ringsrorelselagen, lagen om arsredovisning i forsakrings-foretag eller
bolagsordningen.
Vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispositioner av bo-
lagets vinst eller forlust, och darmed vart uttalande om detta, ar att
med rimlig grad av sakerhet beddma om forslaget ar forenligt med
aktiebolagslagen.

Rimlig sakerhet ar en hog grad av sdakerhet, men ingen garanti
for att en revision som utfors enligt god revisionssed i Sverige alltid
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kommer att upptdcka atgarder eller forsummelser som kan féranleda
ersattningsskyldighet mot bolaget, eller att ett forslag till dispositioner
av bolagets vinst eller forlust inte ar forenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i Sverige an-
vander vi professionellt omdome och har en professionellt skeptisk
instalining under hela revisionen. Granskningen av forvaltningen och
forslaget till dispositioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig
framst pa revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pa var professionella beddémning
med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det innebar att vi fokuse-
rar granskningen pa sadana atgarder, omraden och forhallanden som
ar vasentliga for verksamheten och dar avsteg och dvertradelser
skulle ha sarskild betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och
provar fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och andra
forhallanden som ar relevanta for vart uttalande om ansvarsfrihet.
Som underlag for vart uttalande om styrelsens forslag till dispositio-
ner betraffande bolagets vinst eller forlust har vi granskat om forsla-
get ar forenligt med aktiebolagslagen.

Stockholm den
Ernst & Young AB

Daniel Eriksson
Auktoriserad revisor
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Revisorns yttrande avseende den
lagstadgade hallbarhetsrapporten

Till bolagsstamman i Movestic Livforsakring AB,
org nr 516401-6718

Uppdrag och ansvarsférdelning

Det ar styrelsen som har ansvaret for hallbarhetsrapporten for ar
2022 pa sidorna 13-26 och for att den ar upprattad i enlighet med
arsredovisningslagen.

Granskningens inriktning och omfattning

Var granskning har skett enligt FARs rekommendation RevR 12
Revisorns yttrande om den lagstadgade hdllbarhetsrapporten.

Detta innebar att var granskning av hallbarhetsrapporten har en
annan inriktning och en vasentligt mindre omfattning jamfort med

den inriktning och omfattning som en revision enligt International
Standards on Auditing och god revisionssed i Sverige har. Vi anser att
denna granskning ger oss tillracklig grund for vart uttalande.

Uttalande
En hallbarhetsrapport har upprattats.

Stockholm den
Ernst & Young AB

Daniel Eriksson
Auktoriserad revisor
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